Murakeresztiri Ovoda
202 071

Murakereszturi Ovoda

Djecji vrti¢c Kerestur

HAZIRENDJE
2024
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SZULOK RESZERE KESZULT TAJEKOZTATO

Szeretettel 1idvozolfik Ovoddnkban!
Koszonjiik, hogy gyermeRe beiratdsdval megtisztelte 6voddnkat.

Az elRgvetkezendd években a Rolcsonds bizalomra épitve, valodi partnerekRént Rivinunk egyiittmiiRodni
gyermeRe nevelésének felelGsségteljes feladatdban.

Az dvoda életét meghatdrozd legfontosabb szoRdsok és szabdlyok segitenek az eligazoddsban, a sziil6i jogok,
és RotelességeR megismerésében.

Az 6voda nyugodt, derils, szeretetteljes légRgrben folytatott munRdjdval Riegésziti az évodds Rorii gyermeR,
csalddban torténd nevelését.

Ovodinkpan épitiink a sokéves helyi magyar-horvit hagyomdnyokra, Rultirira, a szil6i és partneri
igényekre. Olyan célokat tiiziink magunk, elé, amelyeR, tdmaszRodnak, a csalddi nevelésre, tiszteli a
gyermeReRet és jogaikat, teret enged alapvetd igényiiknek, a jatéknak a Rielégitésére.

Hagyomdnybrzd horvdt nemzetiségi dvodai nevelésink célja gyermekeink, harmonikus, sokoldalii fejlesztése
az eqyéni fejlettségi szintnek, valamint az eltérd fejl6dési iitemneR a figyelembe vételével. Munkdnk sordn
arra toreksziink, hogy a csalddi nevelést Riegészitve, irdnyitott neveléssel, maradandd emberi értéReket
alapozzunk,

Ahhoz, hogy ez az egyiittmiiRodés eredményes és jo legyen, hogy gyermekReink, nyugalmdt, biztonsdgdt,
fejlédését az dvoda megfelels modon biztositani tudja, Rérfiik, Ondket, hogy az aldbbiakban részletezett
hazirendiinket sziveskedjenek, megismerni, és segitsenek, eligazodni, megérteni, betartani az évoda életét
meghatdrozd szoRdsoRat, szabdlyoRat!

Koszongiik]

6voda nevelStestiilete



Az 6voda fenntartdja:

Székhelye:

Az intézmény miikodési teriilete:

Az intézmény neve, cime:

OM azonosito:

Telefon:

E-mail:

lgazgato:

Tel.sz.:

Az intézmény nyitva tartasa:
Nevelési év:

Beiratas:

Nyari élet rendje:

Sziinetek idépontjai:
Téli sziinet:

Nyari szlinet:

Nevelés nélkiili munkanapok:
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I. ALTALANOS TUDNIVALOK

Murakeresztir Kézség Onkormanyzata

8834 Murakeresztur Honvéd u. 3.
Murakeresztur telepllés kbzigazgatasi terllete
Murakereszturi Ovoda Djegji Vrtié Kerestur
8834 Murakeresztur Honvéd u. 7.

202071

06/93/569-014

mk.ovoda@freemail.hu

Németh Erika

30/8686-580

Hétf6-péntek, Napi min. 8 6raban
Adott év szeptember 01-t6l kdvetkez6 év augusztus 31.
Minden nevelési évben — aprilis utols6 hete

Minden nevelési év junius — augusztus honapban

Munkatervben meghatérozottak szerint

Munkatervben meghatarozottak szerint, melyrdl a szllék a
nevelési évben februar 15-ig értesitést kapnak.

Munkatervben meghatérozottak szerint, melyrél a sziilék legalabb 7
nappal el6tte tajékoztatast kapnak.

A gyerek dvodaban tartézkodasanak maximalis ideje:

Az Ovoda Pedagdgiai Programja:

Napi 10 o6ra. Egy gyerek napi tiz dérénal hosszabb ideig nem
tartézkodhat az 6vodaban.

Az 6voda ,NEPHAGYOMANYORZO OVODAI PEDAGOGIAI PROGRAM” szerint latja el nevel6-oktatd tevékenységét,
nyilvanos a Szervezeti és Miikddési szabalyzatban meghatérozottak szerint. Atolvasasra barmikor elkérhetd, az

épuletbél ki nem vihetd.
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Il. BEVEZETO RENDELKEZESEK

A FEJLODES ELO TORVENYE A REND AHHOZ,
HOGY VALAMI FEJLODJON RENDSZERRE VAN SZUKSEGE”
(ANDREW MATTHEWS)

2.1. A hazirend célja:

A hazirendben foglalt elSirasok célja, hogy biztositsdk az dvoda torvényes miikddését, a nevelés és oktatas zavartalan
megvaldsitasat, valamint a gyerekek kdzdsségi életének megszervezését.

2.2. A Hazirend hatalya:

Szabalyai kiterjednek az dvodaval jogviszonyban &ll6 minden személyre, gyermekre, és az intézmény kéznevelési
foglalkoztatottaira. E szabalyzat kiterjed a helyi Pedagdgiai Program megvaldsitasat szolgald évoda teriiletén, és az azokon
kivil megtartando programokra, tevékenységekre.

2.3. A Hazirend elfogadasa:

A Hazirendet az igazgatd késziti el a Nevel6testiilet bevonasaval, ezt kévetden az dvodai Szil6i Munkakdzosség
véleményének kikérésével a Neveldtestilet fogadja el a nevelétestileti értekezleten. A hazirend az igazgato jovahagyasaval
Iép életbe. A hazirend azon rendelkezéseinek hatalybalépéséhez, amelyekbdl a fenntartora tobbletkotelezettség harul, a
fenntarté egyetértése szlikséges. A Hazirendet elfogadasakor, illetve mddositasakor a Sziildk szamara ki kell hirdetni, meg
kell ismertetni, hozzaférhetévé kell tenni. A hazirendet nyilvanossagra kell hozni, és beiratkozaskor annak 1 példanyat at kell
adni, illetve érdemi valtozas esetén arrol a sz(ilét tajekoztatni kell.

2.4.A Hazirend tartalma:

Az 6voda hazirendje tartalmazza a gyermeki és a szil6i jogok és kotelességek gyakorlasanak médjat, valamint az évoda
munkarendjével, pedagdgiai munkajaval kapcsolatos rendelkezéseket. Tovabba tartalmazza a gyermekek dvodai életrendjét
(napirend), a foglalkozasok rendjét, az dvoda helyiségei, berendezési targyai, eszkbzei hasznélatanak, valamint az étkezési-
téritési dij fizetés rendjét.

2.5. A Hazirend érvényessége:

A hazirend felllvizsgalata legalabb kétévente szikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs kdzponti, illetve felsébb
rendelkezés. Az igazgatonak at kell tekintenie az éppen érvényes szabalyzatot abbdl a szempontbdl, hogy megfelel-e a
hatélyos jogszabalyi eléirasoknak, érvényestiinek-e az el8irasai, eleget tesz-e az intézmény altal kitlizott szabalyozasi célnak.

A Murakeresztari Ovoda Hazirendje a fenti idézet céljainak elérését szolgalja. A killnbdz6 jogszabalyokban megfogalmazott
jogok és kotelezettségek helyes érvényesiilésének biztositasaval, valamint a sz(iléi kdtelezettségek betartasaval.

2.6. A hazirend jogszabalyi hattere

Az Ovodai Nevelés Alapprogramja

A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény és mddositasai (tovabbiakban: Nkt.)

363/2012. XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

229/2012. (VII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz4l6 térvény végrehajtasardl

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl sz6lo 20/2012.
(VII1.31) EMMI rendelet

2011. évi CXII térvény az informacios dnrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol

A gyermekvédelmi és gyamigyi feladat- és hataskorok ellatdsarél, valamint a gydmhatésag szervezetérdl és
illetékességérdl sz616 331/2006. (X11.23) Kormanyrendelet;

A gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban Gyvt.)

= A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasokrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz4l6 2012. évi |l.
térvény 247 §;

A csaladok tAmogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. térvény 15.§;

Az egészséglgyrol sz6l6 1977. évi CLIV torvény 73§ (2).

Az intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzata

i 8483839

LR
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ll. AZ OVODA HASZNALATBA VETELENEK RENDJE
3.1. Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasrendije

Az 6voda feladata a fenntartd altal kijeldlt mlikédési kérzet mindenkori ellatasa, mint kotelezd felvételt biztositdé 6voda
a2011.évi CXC tv. 49§ és a 20/2012. (VIII.31.) Emmi r. 20§ alapjan.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.
A szild az dvodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét kételes beiratni.
Be kell iratni dvodaba azt a gyermeket is, akinek felmentését a sziilé kérelmezte.

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik, melyre minden év aprilis 20 — majus 20. kdzott kerul sor, az SZMSZ-
ben foglalt prioritasi sorrendnek megfeleléen.

A beiratkozas pontos idejérdl legalabb 30 nappal a fenntartd rendelkezései szerint hirdetményt tesziink kézzé, valamint az
dvodai hirdetétablankon tajékoztatjuk a szil6ket.

A sziil6 gyermeke 6vodai felvételét barmikor kérheti. Szabad féréhely esetén a gyermekek felvételére, atvételére évkozben is
van lehet8ség. Az jonnan jelentkez6 gyermekek fogadasa az dvodai nevelési évben folyamatosan torténik.

Az bvoda koteles felvenni - atvenni azt a gyermeket, akinek kételez6 az dvodai nevelésben valé részvétele, ha lakéhelye,
ennek hianyaban tartzkodasi helye a kdrzetében talalhato.

A felvétellel kapcsolatos dontésrél 30 napon beliil irasban kapnak tajékoztatast az érintettek.
Az dvodaba torténd jelentkezés lehetdség szerint a gyermek és sz(ilé/szllei személyes megjelenésével torténik.

A Kormany éltal kihirdetett orszagos vészhelyzetben (pl. a Koronavirus jarvany miatt) az évodai beiratas kapcsan elsésorban
a telekommunikacios eszkdzok segitségével (telefon, internet) tajékozodhat a sziild az évoda beiratkozasi rendjérdl, illetve
egyeztet az dvodaval, hogy a gyermek beiratkozasa személyes talalkozas nélkil milyen formaban tehetd meg.

Intézményi hagyomanyaink szerint a jelentkezést kovetden augusztus honapban OVINYITOGATO keretében lehetéséget
biztositunk leendd 6vodasainknak és szlleiknek, hogy bekukkantsanak az intézmény életébe, kdrilményeibe, és leendd
kisévodasunk elére ismerkedhet az 6voda helyiségeivel, az dvo nénikkel, dajka nénivel, leendd csoporttarsaikkal.

A jelentkezés alkalmaval minden szilé szamara biztositott az intézmény hazirendjének kdzos ttanulmanyozasa, valamint az
esetlegesen felmerild kérdések tisztazasa.

A felvételrdl, atvételrdl az igazgatd jogosult donteni.
Amennyiben a sz{lé nem iratja be gyermekét az 6vodaba, és felmentéssel sem rendelkezik, szabalysértést kdvet el.
Kiilféldi allampolgarsagu gyermekek az 6vodaban

A nem magyar allampolgér kiskoru akkor vélik 6vodai ellatasra jogosultta, illetve akkor tankételes Magyarorszagon, ha

e menedékjogot kérd, menekiil,

e a szabad mozgés és tartézkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasérdl és tartézkodasardl szdlo torvény
szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogat Magyarorszagon gyakorolja,

e a harmadik orszagbeli &llampolgarok beutazasardl és tartozkodasérdl szold térvény hatélya ald tartozik, és
bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve a Magyar Koztarsasag terlletén vald tartézkodasra,
menedékességként valé elismerésre jogositd engedéllyel rendelkezik (OFI - Orszagos ldegenrendészeti
Féigazgatdsag).

A jogszer(en tartézkodd nem magyar allampolgar akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta, ha a sziilé harom hénapot meghaladd
tartdzkodasra jogositd engedéllyel rendelkezik.

Menekltként az dvodakotelezettség a menedékesként vald elismerésre vonatkozé kérelem benyujtasatol all fenn (OFI).
A feltételek meglétét a gyermek nevelési-oktatasi intézménybe t6rténd felvételénél igazolni kell.

Igazolni kell:

o allampolgarsagat,
e az orszagban tartézkodas jogcimét.

A gyermeket elsésorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében életvitelszerlien lakik.
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3. 2. Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?
% Haegészséges

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatél legalabb
napi négy éraban évodai foglalkozason koteles részt venni (Nkt. 8§ (2))

Az 6voda a harmadik életév betdltésétdl az iskoldba jarashoz szikséges fejlettség eléréséig (iskolaérettség), legfeljebb hét
éves korig neveld intézmény.

Az bvoda felveheti azt a gyermeket is (nevelési év kézben is), aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven belll
betdlti feltéve, hogy minden, a teleplilésen talalhatd, az érintett telepilésen lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel
rendelkez6 haroméves, és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd. (2011. évi CXC tv. 8§)

Az bvodai jogviszony a beiratas napjan jon létre. (Nkt. 49. § (3a))
% Az ovodakoteles gyermek az dvodai jogviszonyon alapulo jogait a nevelési év kezdé napjatél érvényesitheti, adott
év szeptember 01-t6| gyakorolhatja.
% A nem ovodakoteles gyermek az dvodai jogviszonyon alapuld jogait a harmadik életév fél éven beliil betoltésének
els6 napjatol gyakorolhatja.

3. 3. Ovodai beiratkozas

Az dvodai beiratas a felvételi és eljegyzési napldba a fenntartd altal megelézéleg 30 nappal kijeldlt beiratasi idészakban
torténik targyév aprilis 20 - majus 20-a kdzott (EMMI (VII1.31) 20§ 1 bek.) a 3. életévét betdltdk, és be nem tolték szdmara is.

Eléjegyzéshez, majd a beiratashoz sziikséges okmanyok:

a gyermek szliletési anyakdnyvi kivonata

a gyermek nevére kiallitott személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany

a gyermek személyazonositasara alkalmas személyigazolvany (ha van)

a gyermek TAJ kartyaja

amennyiben rendelkezik szakért6i véleménnyel, az igazolas bemutatasa a szakellatas biztositasa érdekében
a szil6 személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanya

a sajatos nevelési igényii gyermek jelentkezéséhez a szakértdi és rehabilitacios bizottsag javaslata szlikséges, az
intézmény megjeldlésével

= tartos betegség esetén orvosi igazolas

= Véddn6i Szakvélemény — 2 vagy 3 éves statusznyilatkozat

= kedvezményekre vald jogosultsagrol sz6l6 igazolas

{38008 380

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl - a szildk kérése, a nevelStestilet véleményének
figyelembevételével - az igazgaté dont.

A napi négy 6rdban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek szilléje, amennyiben gyermeke az 6vodakotelezettségét kilféldon
teljesiti, kteles arrél a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjat kdvetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni az Oktatasi Hivatalt
a KIR rendszeren keresztiil. A napi négy éraban dvodai nevelésre kételezett, az dvodéval jogviszonyban allé gyermek szilGje,
amennyiben gyermeke az 6vodakotelezettségét a joviben kiilfoldon teljesiti, elézetesen koteles értesiteni az igazgatt.

Az 6voda igazgatdja

e az 6vodai felvételi, tvételi kérelemnek helyt adé dontését irasban,
¢ a kérelem elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a sziildvel.

3.4 Az 6vodai jogviszony megsziinése

Megsziinik az dvodai elhelyezés, ha:

- amennyiben a sz(il§ masik dvodaba kivanja &thelyeztetni gyermekét. A gyermek atvétele hivatalos
atjelentkezés Utjan torténik, melynek tényét az igazgatd irasban kézli a masik intézménnyel.

- agyermeket a masik 6voda atvette, az atvétel napjan. Az atvételrél ,,Ovodalatogatasi igazolast” - Befogadd
nyilatkozatot- kérlnk.

- agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan,

- hajarési hivatal a sziil§ kérelmére felmenti a gyermeket a rendszeres 6vodaba jéras alél. Ebben az esetben az
6voda nyilvan tartja a gyermeket,
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- betdltdtte a 7. életévét, akar felvették az iskolaba akar nem,

- azdvodaba jarasi kbtelezettségét kiilfdldon teljesitd gyermek eléri a tankételes kort,

- ha a gyermek jogszabalyban meghatérozottndl (10 nap) igazolatianul tobbet van tavol az dvodai
foglalkozasokrdl, feltéve, hogy az dévoda a sziilét legalabb kettdé alkalommal irdsban figyelmeztette az
igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.

- agyermek elhunyt

Ha az dvodai elhelyezés megsziinik, akkor a gyermeket toréini kell az 6vodai nyilvantartasbol.

3.5. A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

A gyermek tdvolmaradasat és okat a szllének be kell jelentenie.
Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolni kell.

Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladi program, egyéb), az dvondénél — lehetbség szerint a hianyzast
megel6zb napon - jelezzék a tavolmaradés idépontjat. Ez esetben a gyermek tavolmaradasat igazoltnak tekintjiik, viszont a
hianyzas tényét a ,sz(iléi kérelem” formanyomtatvanyunkon nyugtaznia kell a sz(ilének. Felhivjuk azonban a figyelmet arra,
hogy az dvodai jogviszony fennallasahoz rendszeres dvodalatogatas szlikséges.

Tovabba a gyermek mulasztasat igazoltnak tekintjik abban az esetben is, ha hatoségi intézkedés vagy egyéb alapos indok
miatt nem tudott kdtelezettségének eleget tenni.

Betegség, vagy egyéb okbdl valé tavolmaradast, legkésébb a hianyzas napjan 8.00-ig
sziveskedjenek jelezni az 6voda felé.

A betegség utani elsé napon, dvodaba érkezéskor kérjiik az orvosi igazolast leadni vagy orvos altal ovikRETABA megkiildeni,
mert csak igy vehetd be a gyermek. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos
id6tartamat.

A szild egyéni elfoglaltsaga szerint a gyermekét barmikor elviheti az intézménybél. Az idépont megvalasztasanal kérjuk, arra
térekedjenek, hogy ne zavarjak meg a kialakult napirendet.

Elézetesen be nem jelentett hianyzas esetén, valamint betegség gyanujaval hazakiildott gyermeket orvosi igazolassal
tudjuk csak fogadni az 6vodaban.

Ha a gyermek tavolmaradasat a sz(il6, vagy orvos nem igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan.

= 5igazolatlan nevelési nap hianyzas esetén az 6voda igazgatoja értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjéléti szolgalat az dvoda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulaszts okénak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet
megsziintetésével, a gyermek dvodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgal6 feladatokat.

= 11 igazolatlan nap hianyzas esetén az igazgatd - 20/2012.EMMI rendelet 51. § (6) bekezdése alapjan a
szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrél és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél sz6l6 2012. évi L.
térvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulédséhoz sziikséges mulasztas mértéke az adott
nevelési évben az Nkt. 8. § (2) bekezdésében foglaltakkal dsszhangban — a szabalysértési tényallas valosulasat
jelenti az altalanos szabalysértési hatésagnak/ rendérségnek. [EMMI rendelet 51. § (4b)]

= 20 igazolatlan nap hianyzas esetén az 6voda igazgatoja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi
helye szerint illetékes gyamhatdsagot. [EMMI rendelet 51. § (4c)]

A csaladok tAmogatasardl sz6lé 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) 15. § (1) bekezdése értelmében amennyiben
az 6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett, tovabba a tankdteles, vagy mar nem tankételes, de nevelési-oktatasi
intézményben tanulményokat folytaté gyermek az 6vodai nevelésben valé kotelezettségét megszegi, vagy a kételezé tandrai
foglalkozasok tekintetében igazolatlanul mulaszt, a csaladi pétiék folyositasanak sziineteltetését kell kezdeményezni.

e Az 6voda koteles a sziil6t értesiteni, ha a gyermeke igazolatianul mulaszt.
o Az értesitésben fel kell hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.
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o Acsaladi potlék szlineteltetésének kezdeményezését megel6zéen az 5 igazolatlan 6vodai nevelési nap hianyzas
utan az intézmény igazgatoja irasban tajékoztatja a csaladi potlékban részesiilé szlét arrdl, hogy a 20 igazolatlan
dvodai nevelési nap mulasztas elérésekor milyen jogkdvetkezményekre szamithat.

e A mennyiben az igazolatian évodai nevelési napok szama eléri a 20 igazolatlan napot az 6voda igazgatdja
kezdeményezi a csaladi potiék sziineteltetését a Zala Megyei Kormanyhivatal Csaladtamogatasi osztalyan.

e Azon gyermek hidnyzasa esetén, akik nevel8szil6knél vagy gyermekotthonban, vagy szocilis intézményben
helyeztek el, tovabba aki gyermekvédelmi gondoskodas alatt all, a csaladi potlék sziineteltetése iranti kérelmet
mellézni kell.

3.6. Felmentés

A szill6 - targyév aprilis 15. napjaig benyuijtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva, annak az évnek
az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti, kiildnds méltanylast érdemld esetben — ha a sz(ilé
a gyermek 4. életévének betdltését megel6zéen mar kérelmezte, egy Ujabb — kérelem alapjan annak az évnek augusztus 31.
napjaig , amelyben a gyermek az 5. életévét betdlti, a Kormany altal kijelolt szerv felmentést adhat az 6vodai foglalkozason
valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi korliiményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az dvoda igazgatoja vagy a védéné rendelhetd ki.

A dontés ellen a dontés kozlésétdl szamitott 15 napon belill kozigazgatasi per indithatd, keresetlevél benyujtaséaval a
Zalaegerszegi Torvényszéknél (8900 Zalaegerszeg, Varkor u. 2.)

Az Nkt. 8. § (2) bekezdése szerinti 6vodai felmentéseket engedélyezd szerv a févarosi és megyei kormanyhivatal altalanos
illetékességgel eljard jarasi hivatala lett - Zala Megyei Kormanyhivatal Nagykanizsai Jarasi Hivatala Hatdsagi Féosztaly
Hatésagi Osztalya.

A tartés gydgykezelés alatt allo, az intézményes dvodai nevelésben vald részvételi kotelezettsége aldl felmentett gyermek
szilléje szamara az 6voda biztositia a tanacsadas, a konzultacio lehetdségét, tovabba terapias vagy mas kezelés
szlikségessége esetén tovabb iranyit a pedagégiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztositd intézményhez.

IV. AZ OVODA ELETRENDJEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

4.1. A nyitvatartasi rendje

Az bvodaban nevelési évnek hivjuk az adott naptari év szeptember 01-t6l a kovetkezd naptari év augusztus 31-ig terjedd
id6szakot. A nevelési év — amennyiben a minisztérium masként nem rendelkezik — minden év szeptember 1-6l, a kévetkez6
év augusztus 31-ig tart.

A fenntarté dontési jogkdre az 6voda éves nyitvatartasi idejének meghatarozasa.

Az 6voda nyitva tartasa:

° Az bvoda, jelentds létszamcsokkenés esetén is (izemel (nyari élet, karacsony és az iskolai 8szi és tavaszi
sziinete) fenntart6i dontés értelmében.
° Az dvoda nyari zarasa a fenntart6 altal meghatarozott idépontban, melynek id6tartama 4-5 hét. Pontos

idejérdl minden év februar 15-ig a sziiléket értesitjiik a kozponti hirdetétablan. A zarva tartas ideje alatt, a
szill6 kérésére indokolt esetben, a gyermek részére ligyeletet biztositunk.

) Az 6voda szakmai és szervezeti feladatainak megoldasara a trvény altal biztositott nevelés nélkili
munkanapok (évente maximum 5 nap) idépontjarél és felhasznalasarél a nevel6testlilet és az igazgat6
dént, melyet az éves munkaterv tartalmaz, a szliléknek szeptemberben tajékoztatast adunk. Ezeken a
napokon az 6voda zarva tart, alapos indokkal (pl. sziilék dolgoznak) a gyermekek alapellatasat az azt
igényl6 szil6k szdméra biztositjuk. A konkrét id8pont el6tt legalabb 7 nappal nyilatkozaton kérjiik, hogy a
sziil6k alairasukkal jelezzék, igényt tartanak—e az alapellatasra, avagy sem.
A gyermek lehet6leg 10 6randl tébbet ne tartézkodjon az 6vodaban. (Kbzoktatasi tv. 24. §. (4).)
Keérjlk a Kedves Sziiléket, hogy a nyitvatartasi idét betartani sziveskedjenek.

° A GYES-en Iév6 és munkahellyel nem rendelkezd sziilé 16.00 6raig koteles elvinni gyermekét az dvodabol,
illetve az tigyeleti napokat nem veheti igénybe.
) Rendkiviili sziinet - Amennyiben az dvodai csoportszobaban a mliszaki, miikddési feltételek tartds hianya

miatt a h6mérséklet legalabb két egymast kdvetd nevelési napon nem éri el a 20 Celsius-fokot, az 6voda
igazgatdja a fenntarto értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, és a rendkivili szlinet elrendelésérdl
tajékoztatja a sztiléket. A rendkiviili sziinet id6tartama alatt az intézmény fenntartoja sajat fenntartasaban
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miikodé masik intézményben koteles gondoskodni a szilék kérésére a gyermekek felligyeletérdl és
étkeztetésiik megszervezésérdl.

4.2. Az 6voda heti rendje

° Gyermek sziil6i kiséret nélkil nem érkezhet az 6vodaba, ellenkez6 esetben a sziilé irasos nyilatkozatot
tolt ki (2. sz. melléklet).

° A gyermekek biztonsaga érdekében az dvoda ajtaja érkezést kdvetben zarva van a nap teljes idészakaban!
A kéztes idészakban csengetésre a dajka nyit ajtét.

° Napkdzben a sz(il6kon kivil mas abban az esetben viheti el a gyermeket, ha azt a sziilék széban, év elején
irasban, vagy telefonon tudomasara hoztak az évodapedagdégusnak.

o Valofélben l1évd mindkét szilst megilleti az a jog, hogy gyermekét elviheti az 6vodabdl.

° A szill6k valasa esetén csak birdi itélet szerint, a sziil6i felligyeletet gyakorld szilének adhatd ki a gyermek.
Az 6voda nem lathatasi és kapcsolattartasi terdlet!

° A gyermekek az 6vodaba 8.30 6raig gylilekeznek.

° Az Ugyeleti rendet a nyitvatartasi id6éhéz igazitva ismerteti az igazgatd. Az Ugyelet idején a gyermek

elhelyezése a csoportszobaban torténik, kritikus esetben a fenntarté altal kijellt éplletben/helyiségben.
Kérjlik, az tigyeletet csak indokolt esetben vegyék igénybe.
Amennyiben a gyermekért nem tudnak eljénni az 6voda zarasaig (elére nem tudott, varatlan esemény), és
azt telefonon vagy mas uton a tudomésunkra hozzak, 6t a dajka szallita a szllé altal megjelolt
fogadohelyre.

° Abban az esetben, ha az 6voda bezérasaig nem viszik haza a gyermeket, gy az 6vénd megkisérli elémi
a hozzatartozo6 Sziil6t, vagy nagysz(ilét, aki gondoskodik az elvitelérél.
Amennyiben haromszori telefonhivasra sem tudja az 6vodapedagégus a kapcsolatot egyetlen értesitendd
hozzatartozéval sem felvenni, ugy értesiti a Gyermekjoléti Szolgalat Csaladsegit6jét. A Gyermekvédelmi
Torvény 0997/31. 5§-a szerint a gyermek veszélyeztetettnek mindsdil.

° A heti rend és a napirend biztositja a gyermekek szamara a nyugodt, kiegyensulyozott, kiszamithato
kornyezet megteremtését.

° A heti rend kiildndsen a nevelési év elején és végén alakulhat, valtozhat, mivel azt tobbféle tényezé is
befolyasolhatja.

° A tanulasi folyamat tartalmi elemei, annak idébeni szervezése a nevelési év folyaméan eltérhet a pedagdgiai
programon alapulé helyi sajatossagok alapjan.

° A nyari hénapokban is szamtalan lehetdség nyilik arra, hogy az évszaknak megfeleléen tapasztalatokat

szerezzenek a gyerekek spontén, jatékos modon, illetve a gyermekek kérdéseire, az voné valaszaira
épul6 tanulas is jelen lehessen.
A heti rendet az dvodapedagdgusok a sziléi értekezleteken ismertetik.

4.3. Az dvoda napirendje
A napirend biztositia a gyermek gazdag, valtozatos tevékenységét, az aktiv és passziv pihenés életkornak és egyéni
sziikségletének megfeleld valtakozasat.

A részletes napirendet az dvodapedagdgusok a szil6i értekezleteken ismertetik.
Kérjlk, hogy a kisgyermekek legkésdbb 8.30 oraig érkezzenek be az dvodaba (a tankotelessé valok kilondsen)!

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata. A rendezvények céljara a szilék csak az
élelmiszeripar altal el6allitott és gyarilag csomagolt felbontatlan terméket, illetve a miikddési engedéllyel és a HACCP
rendszerrel rendelkezd cukraszatb6l szarmazd slteményeket hozhatnak az intézményekbe, az napi blokkal. A
cukraszstiteményekbél ételminta vétel indokolt.

Az étkezési id6 utan érkezd gyermekek ellatasarol az Gvoda kiilon nem tud gondoskodni.

Az bvodaban az étkezés megfeleléen kialakitott helyen és feltételekkel torténik. Kildn étkezni az dvoda egyéb mas teriiletén
nem lehet, ezért kérjik, ne adjanak csokoladét, ragégumit, stb. gyermekiiknek az egyiittlétek alkalmaval.

4.4. Az 6voda hagyomanyai

Ovodankban a magyar-horvat iinnepek, a hagyomanyaink apolasa, értékeink megdrzése fontos feladat. Alapveté célunk az
intézményiink meglévd hirnevének megbrzése, ill. névelése. A hagyomanyépolas elsésorban a nevelétestiilet feladata, mely
tagjai kdzremiikddés, mintaadas révén gondoskodik arrdl, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak. Formai az
Unnepségek, rendezvények, egyéb kulturalis programsorozatok.
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Ezen alkalmakkor kérjik a sz(iléi iziésnek megfeleld innepi viseletet, a nemzeti linnepen pedig a fehér felsét, sétét nadragot,
szoknyat.

4.5. A sziilok tajékoztatasa

Az értesitendé hozzatartozd szamara a gyermekekkel kapcsolatos informaciét, pedagoégiai véleményt kizardlag a vele
foglalkozd pedagdgus, a gyermekkel kilon foglalkozé szakember (gyogypedagégus, pszicholdégus, logopédus,
fejlesztdpedagdgus) és az dvoda igazgatoja adhat, dajka néni nem!

Kozérdek( informaciokrol, az alapdokumentumokrdl a sziilék a neveléi szobaban, ill. a Kijelolt kozponti hirdetén
tajekozddhatnak.

A sziilék szamara fontos informaciéink, hireink, tajékoztatdink rendszeresen megtalalhatok az elétérben elhelyezett tablankon,
és a Facebook zart oldalunkon. Kérjiik, folyamatos figyelemmel kisérését, a kozolt idépontok betartasat, és kérésiink esetén
a ,szuléi nyilatkozat™-ok pontos kitdltését.

Az dvoda Pedagogiai Programja a sziil6k altal hozzaférheto:

e anevelbi szobaban

e azigazgatdi irodaban
Az intézmény Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata:

e azigazgatdi irodaban
A dokumentumokkal kapcsolatban sziilék a fogadddrak alkalmaval az dvodapedagogustol és az igazgatétol kérhetnek
tajékoztatast.

A Pedagogiai Programrdl, ill. az 6vodai sajatossagokrél minden elsé sziiléi értekezleten tajékoztatast nyujtunk.

A Sziilék felmertilé kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irdsban, személyesen vagy valasztott tisztségviselik utjan
fordulhatnak els6sorban gyermekiik dvoda pedagoégusaihoz, az 6voda igazgatdjahoz.

Mind az adatokat, mind az informéaciokat bizalmasan kezeljiik, ez az intézmény valamennyi kbznevelési foglalkoztatottjara
kotelezd érvény.

4.6. Egyiittmiikodés a sziilokkel
A szilléknek lehetdségiik van — és mi igényeljik is -, hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka kialakitdsaban, annak
gyakorlataban, mint partnereink, aktivan vegyenek részt, dtleteikkel segitsék elé kdzds célunk megvalositasat.

Az eqytttmiikodés szabalyozott formai:
o szlilbvel egyeztetett fogadoorak,
e csaladlatogatasok,
o sziil6i értekezletek.

Tovébbi lehetBségek:
e nyilt napok
e sz(l8i szervezet — képviselet megbeszélései
e napi beszélgetések
e kozOs rendezvények
e jatsz6 délutanok, kirandulasok
e az 6vondvel vagy 6voda igazgatdjaval torténd révid esetenkénti megbeszélések.

Sziil6i forumokra negyedévenkeént kerdil sor.
Csaladlatogatason nevelési év elején az Gjonnan 6vodaba érkezd kisgyermekeinknél és sziikség esetén vesziink részt.

Az bvoda a gyermek fejlddés mérését fejlettségmérd lapon végzi. A fejlettségmérd lapon rogziteni kell a gyermek értelmi,
beszéd és mozgasfejlettségét, a megallapitasokat, intézkedéseket, javaslatokat, amely tajékoztatasul szolgal a sziilé szamara
gyermeke fejlettségérdl. A szllék — évente 2 alkalommal — aldirasukkal igazoljak, hogy megismerték annak tartalmét, de a
fejlettségmérd lapot az intézménybdl nem vihetik ki.

Afejlettségméré lapok alapjan az 6vodapedagdgus indokolt esetben kezdeményezheti a gyermek pedagégiai szakszolgalatnal
torténd vizsgalatat is.

A fejlettségmérd lap eredményei segitik a gyermekek beiskolazasat.
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A sziill6k a gyermekiik fejlddésérdl fogaddora keretében kaphatnak tajékoztatast elére egyeztetett idépontban. Téjékoztatast
az 6vodapedagdgus is kezdeményez minimum évi két alkalommal.

Nyiltnapok szervezése az intézmény éaltal meghatarozottak alapjan torténik, melyre minden koételezettség nélkil szeretettel
varjuk vodas csalddjainkat.

Az 6vodankban a hagyomanyos rendezvényeinken kivil is - elézetes egyeztetés alapjan - a csaladoknak lehetdséget
biztositunk arra, hogy betekinthessenek gyermekeik dvodai életébe.

Kérésunk, hogy reggel és hazavitelkor a néhdny mondatos informaciocserén tl se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjelleg(
beszélgetés miatt, sem az 6vondé sem a dajka figyelmét a gyermekekkel valé foglalatossaga kdzben hosszabb idére ne vonjak
el, mert az eléidézheti baleset kialakul&séat, és zavarhatja a nevelés-oktatés folyamatét!

A sikeres fejlesztés kulcsa a sz(ilék aktiv egyiittmikddése!

4.7. Fakultativ hit- és vallasoktatas

Az bvoda vilagnézeti nevelés tekintetében semleges, egyetlen vallas vagy vilagnézet mellett sem elkételezett.

Tiszteletben tartia a szilléknek azt a jogat, hogy vallasi és vildgnézeti meggydz6désiiknek megfeleld nevelésben
részestilhessenek a gyermekeik. Egyhazi jogi személy a hit és vallasoktatast az dvodaban a sziilék igénye alapjan szervezhet,
elkiilénilve az évodai foglalkozasoktél, és az dvodai életrendet figyelembe véve.

Sziil6i igény esetén, az irdsos szil6i kérelem figyelembe vételével hitoktatasra van lehet8ség az dvoda teriiletén, melyet
hitoktat tart.

4.8. A beiskolazas rendje
= Atankotelezettség a Nemzeti Kdznevelésrél sz616 torvény alapjan azokat a gyermekek érintik, akik augusztus 31-ig
betéltik a 6. éviket, ettél valo eltérésrdl Szakeért6i bizottsag, vagy az Oktatasi Hivatal dont.
= A szlil6k tajékoztatasa a beiskolazasrol sziiléi értekezleten, fogadooran, ill. hirdetmények kozzétételével torténik.
= A szlil6knek attol fliggetleniil is be kell iratnia a gyermekeét a kdrzeti iskolaba, ha nem oda fog jarni.

A tankotelezettség megkezdése aldli felmentés

A fent nevezett fészabaly aldl egy kivétel van az Nkt. 45.§ (2) bekezdésében, ha a szakértdi bizottsag adott év januar 18 el6tt
javasolja az SNI vagy BTMN diagnézissal rendelkezd gyermek esetében a tovabbi egy év dvodai nevelésben val6 részvételét.

Ha a szakértdi bizottsag a szil6i kérelem benydjtasara nyitva &llé hataridd el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a szil6i kérelem benyujtaséra nincs szikség.

Minden egyéb més esetben javasolt a kérelem beadasa a felmentést engedélyezd szerv az Oktatasi Hivatalhoz.

A sziil6 nem hagyhatja figyelmen kivil sem az Oktatasi Hivatal hatarozatat, sem a szakértdi bizottsag szakért6i véleményet,
és azzal ellentétes mddon nem dénthet Ugy, hogy mégis iskoldba iratja gyermekét. A bizottsdg dontése a sziilére nézve
kotelezd érvényd.

Amelyik gyermek dvoda vagy iskolakoteles és nem jar egy kézoktatasi intézménybe sem, az illetékes jegyz6 szolitja fel a
szill6ket kotelezettségilk teljesitésére.

V. SZOLGALTATASAINK

5. 1 Ingyenesen igénybe vehet6 szolgaltatasok

+ a gyerekek 6vodai nevelése, a gyerekek napkozbeni ellatasa

+ 6vodai foglalkozasok

+ |logopédiai foglalkozas,

> fejlesztd pedagdgia,

+ hit-és vallasoktatas,

» a gyerekek rendszeres egészséqligyi felligyelete

+ az dvoda létesitményeinek és eszkdzeinek hasznalata a fenti szolgaltatasok igénybevételéhez

5.2 Térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatasaink:

Nevelési évenként, a sziilék igényeit figyelembe véve szervezziik meg a killénbdzd szolgaltatasokat, ezek téritési dijat a szilék
fizetik (szinhazlatogatas, kirdndulas, tancoktatas, mozi). Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszeri(i legyen,
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illeszkedjen pedagogiai célkitizéseinkbe, vegye figyelembe az dvodaskori sajatossagokat, a napirendbe gy épliljon be, hogy
ne terhelje tul a gyermekeket.

A téritéses szolgaltatasok igénybevételének modijat, lehetéségét az 6voda maga szabalyozza, melyrél szil6i értekezleteken
tajekozddhatnak.

VI. VEDG-OVO ELGIRASOK
6.1. A gyermeki jogok betartasanak rendje

Minden gyermeket a szeretet, a védelem és jogainak betartasa illeti meg!

A gyermekek csak felnétt kisérettel johetnek, ill. tdvozhatnak az Gvodaba/-bél, melyrdl a szilének kell gondoskodnia.
Amennyiben testvér, vagy mas ismerds (min. 14 éves kortdl) viszi el a gyereket, gy azt kérjiik év elején irasos nyilatkozatban
a tudoméasunkra hozni.

Kérjik, hogy a gyermekeiket 08.00 éraig elsésorban az éltéz8ben a dajkénak sziveskedjenek atadni, amennyiben az nem
lehetséges, Ugy az 6vodapedagdgushoz a csoportszobaba bekisérni, atadni. Amennyiben valamely oknal fogva nem torténik
meg az atadas, kovetkezésképp az 6vond nem tud a jelenlétérdl, ugy nyilvan felelésséget sem vallalhat, vallal érte. A
csoportszobabdl vald tavozaskor hasonloképp, kijovet a szll6tdl és gyermektdl valé elkdszonéssel konstataljuk az atadasat,
atvételét.

Kérjlk, az intézményt legkésdbb 08.30-ig elhagyni, mert a gyermekek biztonsaga érdekében a bejarati ajtot 08.30-t6l 15.00
oraig zarva tartjuk. Ez id6 alatt a bejarat mellett 1év6 csengd hasznélataval lehet az intézménybe bejutni. A csengét csak a
felnéttek hasznaljak, annak hasznalatat ne engedjék a gyerekiiknek.

Kérjlk a sziiléket, hogy tobb olyan aktualis telefonszamot adjanak meg, olyan személyekét, akik hazavihetik a gyermeket, a
szilék rendkivili akadalyoztatdsa esetén (valami torténik a csaladban és nem tudnak jonni) ne kellien zaras utan a
rendérségen keresztlil a gyermekvédelmi szakszolgalathoz fordulnunk.

Kérjiik a sziiloket, hogy az 6vonét sziveskedjenek infokommunikaciés eszk6z6n nem megkeresni, telefonon nem
hivni, mivel a csoportban valé tartézkodasa alatt nem engedélyezett ezen célra a hasznalata. Siirgds esetben az 6voda
igazgatdja az illetékes barmilyen gyermekkel kapcsolatos (igyben eljarni.

Kérjiik a pedagégusok személyes és csaladi életének tiszteletben tartasat! Ovoda idén kiviil, hétvégén, iinnepek alatt
kizardlag halaszthatatlan ligyben kérjiik a megkeresést!

Vélas, kildnélés esetén a szilbi feligyeleti jog mindaddig fennéll, mig errél hatdsagi/biréségi hatérozat méshogy nem
rendelkezik, mindkét szlilének kiadhatd a gyermek. Vitas esetekben a lathatast 6vodan kiviil sziveskedjenek megoldani!

Felhivjuk a kedves szlil§ figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét az dvodapedagdgustol, a tovabbiakban méar a
gyermek testi épségéért a felelésség a sziil6t terheli az épliletben és az udvaron is. Kérjlk, az dvodai szokasokra, viselkedési
szabalyokra legyenek ekkor is tekintettel.

A gyermek a nap folyamén az 6vodapedagdgussal val6 egyeztetés alapjan vihetd el. A sziil6k tartsak tiszteletben a csoport
napirendjét és az dvodai élet zavarasa nélkil vigyék el a gyermekiiket.

Minden szillének koételessége felhivni az dvonék figyelmét arra, ha a gyermeke kilonleges betegségben szenved, illetve
epilepsziara, veszélyes allergiara, lazgorcs, stb. hajlamos, valamint kdteles a napkdzben elérhetd telefonszamat megadni.

Az intézményben késziilt fotok és vided felvételek interneten, kbzOsségi portalokon vald megjelentetése csak a
szerepldk/érintettek elézetes hozzajarulasaval lehetséges.

A gyermekek érdekében kérjiik, a bejarati ajtot és az utcakaput minden esetben (érkezés, tavozas) sziveskedjenek
becsukni. Ez utébbira a riglit is ra kell tolni. Az ajtékat csak felnétt nyithatja és zarhatja!

Ovodan kivilli kdzvetlen kdrnyezetiinkbe, tavolabbi foglalkozasokra (élményszerzés, séta, szinhaz) a sziilék irasos
engedélyével vissziik a gyermekeket.

Intézményiinkben a tliz- és bombariadd esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat tartalmazza.

Az dvodaban megbetegedd, lazas gyermeket esetleg hany, hasmenése, hasgorcse, illetve kotéhartya-gyulladasa, kilitzése
van, a szillének az értesitéstdl szamitott legrévidebb idén belll haza kell vinnie. Az orvos felkeresésérél a sziil gondoskodik,
és azt kdvetben csak orvosi igazolassal johet Ujra kdzosségbe. Az 6vodapedagdgusnak a szlilé megérkezéséig gondoskodnia
kell a gyermek elkilonitésérél, lazanak csillapitasarol, ha szilkséges, orvosi ellatasrl.
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Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat!

Beteg, megfazott, gyogyszert, 1az- vagy kéhogéscsillapitot szedd, még labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek az
ovodat teljes gydgyulasig nem latogathatja a gyermek biztonsagos gyogyuléasa és a tébbi gyermek egészségének megdrzése
érdekében. Ezen esetekben az 6vond kitelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Az d6vodabdl betegség gyanujaval eltavozott kisgyermek, masnap csak orvosi igazolassal veheti igénybe az
alapellatast.

Intézményiinkben gyogyszert nem szedhetnek a gyerekek. Kivételt képeznek a gyerekek életmentd gyogyszerei és az elére
behozott, a gyerekek nevére sz6ld egyedi lazcsillapitd készitmények (pl. veszélyes allergia, epylepsia, lazgdrcsre
hajlam...stb), amelyet a Sziil§ sajat feleldsségére behozhat, beadasa azonban csak indokolt esetben lehetséges! Ezen
gyermekeknek célszerii a délutani pinenés otthoni megoldasa.

Fert6z8 betegség esetén az dvodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében
fokozott figyelmet kell forditanunk a fertétlenitésre, tisztasagra.

A kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi eldirasokrol szlo 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet eldirasai szerint
elkészitett étel hozzajarulhat a gyermek egészséges testi és mentalis fejlédéséhez, ezért arra kell tdreksziink, hogy a
kozétkeztetés keretében valosuljon meg a diétas étrend biztositasa.

Ugyanezen EMMI rendelet 2021.09.01-én megjelent modositasa értelmében, amennyiben a szakorvos altal igazolt diétas
étrendet a kozétkeztetés keretén belll nem tudjuk biztositani, ugy -2021.09.09-t6l — a sziilé vagy mas térvényes képviseld
irasbeli nyilatkozata alapjan, az otthonrél hozott vagy az intézménybe rendelt étellel is megoldhatd, melynek feltételeit az
intézmény biztositja (kell!).

A gyermekek ovodai egészségligyi ellatdsat a védénd a nevelési — oktatasi intézmény igazgatéjaval egyeztetett rend szerint
végzi. A védond 6vodaban valo tevékenységének, ill. elérhetdségének iddpontja a kijeldlt falivjsagon talalhatd.

A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megelézése és megszintetése érdekében az dvoda egytttmiikddik
a gyermekjoléti szolgalattal, illetve egyéb szakszolgalatokkal.

Kérjuk, ne hozzanak olyan eszkdzt az dvodaba, mely balesetet okozhat.

Kérjik a sziléket, gyermekeik ruhazatat ellendrizzék. Semmilyen veszélyes targy (szuré, vago, éles eszkdz) ne maradjon a
zseblkben. Amennyiben mégis ilyen eszkozt fedeziink fel a gyermeknél, a targyat - a szilé megérkezéséig — az igazgatoi
irodaban elzarjuk.

Az bvodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsésegélyben részesitjlik. Ha ugy itéljik meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra
van szilksége - a sz(il6k értesitése utan — a megfelelé szakrendel8be visszik el 6t, orvosi kezelésérdl a sziil§ dont.

A balesetet az intézmény igazgatdja elektronikusan jelenti az illetékes szakhatosagnak, a jelentést nyomtatott formaban atadja
a szllének, és 1 példanyat az 6voda irattarazza.

Az bvoda udvardnak balesetvédelmi szabalyait kérjik, tartsék be, ezekrél a szil6i értekezleten értestinek.

Komolyabb konfliktus, probléma, ellentét esetén mindenképp keressék fel az ovonét, ill. az 6voda igazgatojat, és
veliik kozosen kell megoldani a helyzetet.

A kézbs nevelés sikeres megvaldsitasa érdekében szikség van igazi valds nyitottsagra, nem teheté gyermek elétt indulatos,
negativ, diszkriminativ megjegyzés masok gyermekére, szlileire, szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felnéttekre!

Az Gvodankba jard gyermekek csak az 6vodapedagogusok felligyeletével hasznélhatjk az dvoda helyiségeit, udvarat és
felszereléseit.

Az bvodaba jatékot behozni egészségligyi szempontbdl nem lehet!

A sz(il6k az 6voda kiszolgald helyiségét nem hasznalhatjak!

Digitalis eszkdzhasznalat dvodas korban

= Ha sziiléként szeretnék tamogatni a gyermekilk kiegyensulyozott fejlédését, mar egészen kicsi kortdl forditsanak
figyelmet arra, hogy mennyi ideig és milyen gyakran engedik a digitélis és okoseszkdzok hasznélatét, illetve figyeljek
és vegyéek komolyan a viselkedészavarok korai jeleit, és ne fedjék el ezeket azzal, hogy lefoglaljak a gyermekeiket
egy okoseszkdzzel.

= Az okoseszkdzok tllzott hasznélata hatalmas mennyiség( ingerrel tulstimulaljak a fejlédé agyat, ami a magatartas
és érzelmi problémak megjelenésén tul tobb figyelemzavarra és hiperaktivitasra utalé viselkedésformat generélhat.
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= A tdl hamar, tul sok képerny6idd (és esetleg nem életkoranak megfeleld tartalom) miatt szegényessé vélhatnak a
gyermek szocidlis készségei és a kommunikacidja is.

= Gyermekik szamara tudatosan biztositsanak minél tobb offline lehetéséget arra, hogy mozogjon és kortarsai kdzott
legyen, ami bizonyitottan sziikséges az agy megfeleld fejlédéséhez.

Gyermekek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban
A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a kérme tiszta, az utobbi megfelelé méretiire le van vagva. A gyermekek
csoportszobai, udvari valtéruhajat, cipdjét egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki. Nem célszerii a szoros,
esetleg kinétt ruhdzat. Kerlilendd a miiszalas, illetve tul merev anyagu farmeréltdzet, a zart edzécipé.
- jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az iddjaras véltozasait,
- szlikséges az esetleges atoltozéshez tartalék ruha — fehérnemd, zokni, pold, rvidnadrag, trikd, melegitd...stb,
- Unnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz illd — alkalmi ruha lehetéleg ne edzécipdvel
parosuljon,
- atornafelszerelés meglétérdl (pold, rovidnadrag, bebujos vagy tépézaras vaszoncipd) és annak tisztasagardl a sz(ilé
hetente gondoskodik,
- legyen az 6vodasnak valtdcipdje (a papucs balesetveszélyes, hasznalata tilos!),
- ruhakat, cipbket a kijeldlt helyen, az dltéz6ben, a gyerek sajat polcan helyezzék el,
- amennyiben egyforma ruhazatot fedeznek fel, igy kérjiik a ruhadarabokat, de kiiléndsen a cipéket megkuilonbdztetd
jelzéssel ellatni az esetleges cserék elkeriilése végett (féként a kiscsoportosokét, akik még nem ismerik),
- aszlikos tarolasi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiket tudjuk elhelyezni,
- kérjlk, vigyazzanak egymas személyes targyaira, a gyerekeket is erre neveljik,
- a gyermekeknek az dvodaban az ékszerek viselése nem ajanlott / gyrd, lanc, karkétd, 16gos fiilbevald /, mert
balesetveszélyes, elvesztéséért, rongalddasaért, anyagi értékéért, és az ebbdl adodé balesetekeért felelésséget nem
vallalunk!

6.2. Gyermekvédelem

Az 6voda nevel6testlilete gyermekvédelmi feladatait a pedagdgiai programban meghatarozottak szerint végzi, egytittmiikodve
a Gyermekjoléti Szolgéalattal és a Jegyzdvel.

A sziiléket a nevelési év kezdetekor tajékozatjuk a gyermekvédelmi tevékenységtinkrdl. Problémaikkal forduljanak hozzank
bizalommal, szlikség esetén javaslatot tudunk tenni a tovabbi segitségadasra — Csaladsegité Kdzpont, Gyamugyi Hivatal stb.

6.3. Baleset megeldzés

A gyermekekkel az dvodai nevelési év, valamint szlikség szerint, a foglalkozas, a kirandulas stb. el6tt a gyermekek életkoranak
és fejlettségi szintjuknek megfeleléen ismertetni kell a véd6-6vé eldirdsokat.

Veszélyforras Megel6zés Elvart magatartasforma

Vilagito testek, konnektorok Rendszeres felulvizsgalat A gyermek ne nyuljon hozza

Elektromos berendezés Rendszeres feliilvizsgalat csak 6vondi A gyermek ne nydljon hozza
felligyelet mellett hasznélhaté

Csuszos szOnyeg vagy sarkai Szdényeg rogzitése, jérasi Utvonalakon A teremben szaladgéini csak az évond
nem lehet altal vezetett tevékenységeken lehet

Csuszos burkolat Felmosds utdn nem tartozkodhat Ne menjen be a felmosott helységbe
gyermek a helyiségben

Hibés eszkdzok, apro targyak Rendszeres  fellllvizsgalat.  szilkség A gyermek is szoljon, ha ilyent
esetén eltavolitas tapasztal

Eles vagy torékeny eszkdzok Csak  ovondi  feliigyelet  mellett  Ulve feliigyelet mellett hasznaljak
hasznélhatd

Forro étel Télalas csak megfeleld hémérsékleten
torténhet

Tisztitoszerek hatasa A gyermek szamara nem elérhetéen, Takaritas kozben gyermek ne menjen

elzarva kell tarolni, felhasznalasuk soran  a helyiségbe.
gy. a helyiségben nem tartézkodhat
Fert6zés Rendszeres fertétlenités Csak a sajat holmijukat hasznaljak
Leesd, elmozduld targyak Rendszeres ellendrzés, hatasos rogzités A berendezési targyakra, butorzatra
felmaszni TILOS!
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Nem megfeleld ruhazat

Balesetveszélyes tornaszerek
Egyediil maradt gyermek

Esés kéburkolaton

A gyermek felligyelet
elhagyja az 6vodat
Udvaron eldobott hulladék, leesett
agak

Leesés magas targyakrol

nélkil

Utcai kozlekedés
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Azokat a ruhadarabokat, labbeliket, amik
fulladast, bokaficamot, sérilést
okozhatnak, elakadhatnak, lecseréljik
Rendszeres felllvizsgalat. Csak 6vond
iranyitasa mellett hasznalhaté

Felligyelet nélkil az 6voda helyiségeiben
gyermek nem tartézkodhat

FeltUgyelet nélkil nem tartézkodhat
Bejérati ajtd és kapu zarva tartasa,
karbantartasa

Rendszeres ellenérzés (naponta), tisztan
tartas

ovondi felligyelet, (téscsillapitd aljzat
biztositasa

Megfeleld szaml kiséré, paros sorok,

Kérjlk a gyerekeket, ha
tapasztalnak, jelezzék

ilyent

felligyelet nélkil ne hasznaljak

Szbljon a gyermek, ha mas helyiségbe
kivan menni

Lépcson, jardan nem lehet szaladgalni
A gyermek felligyelet nélkil ne hagyja
el az vodét

Ne nyuljon ezekhez gyermek jelezze,
ha ilyesmit talal

Szabalyok betartasa

Tartsak be az 6vond altal ismertetett

életkornak  megfeleld  tavolsagok, szabalyokat
Utvonalak, helyszinek biztositasa
Tomegkdzlekedési eszkozok Megfeleld szdml kiséré, elegendé Tartsak be az 6vond altal ismertetett
hasznélata fér6hely biztositasa szabalyokat
Kiiltéri fajatékok hasznalata Rendszeres feliilvizsgalat Csak 6vond jelenlétében hasznaljak
Csak  o6vond  iranyitésa  mellett
hasznélhatd

Az udvaron tartozkodd gyermek a kiiltéri eszkdzoket dvodai felligyelet nélkil nem hasznalhatja, sziilével sem. Sem nagyobb,
sem kisebb testvér az 6voda jatékeszkdzeit nem hasznalhatja. Azok érkezéstd tavozasig a hivatalosan beirt gyermekek napi
kozOsségi szokasainak kialakitasat és fejlesztését szolgaljak, 6vodai alkalmazotti felligyelet mellett. Ezért kérjlk, amikor
gyermekeikért megérkeznek, sziveskedjenek dket elvinni a tdbbi kisgyermek biztonsaga érdekében. Az 6voda udvaran csak
arra jogosultak tartézkodhatnak.

Az 6voda teriiletére — beleértve az udvart is - ég6 cigarettaval belépni, ill. ott dohanyozni, alkoholt fogyasztani, ill. ittas
allapotban tartézkodni tilos!

A gyermek kételessége, hogy

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét;

elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket;

betartsa az 6vondktdl és dajkaktol hallott, a balesetek megel8zését szolgald szabalyokat;

azonnal jelentse az 6voda valamelyik dolgozéjanak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd helyzetet,
tevékenységet, illetve valamilyen rendkivili eseményt (pl.: természeti katasztrofat, tlizet, robbantassal torténd
fenyegetést) vagy balesetet észlel;

szbljon az 6voda valamelyik dolgozojanak, ha rosszul érzi magat, vagy ha megseértilt;

rendkivli esemény (pl.: természeti katasztréfa, tliz, robbantassal torténd fenyegetés) esetén pontosan tartsa be az
6voda felnétt dolgozoinak utasitasait;

= olyan viselkedést tanusitson, amivel nem akadalyozza tarsait a jatékban és egyéb dvodai tevékenységben.

$ 448

48

VIIl. GYERMEKEK AZ OVODABAN

7.1. Jogok gyakorlasanak lehetséges maodjai

A jogok megismerése: Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsé sziil6i értekezletén ismertetik a szilékkel a hdzirend
szdvegét, valamint azokat a magasabb jogszabalyokat, amelyek a gyermeki, sz{iléi jogokkal foglalkoznak. A hazirend az dvoda
falara kifliggesztésre kerll, illetve beiratkozaskor minden sz(il§ nyomtatott formaban megkapja.

A jogok gyakorlasanak megkezdése

A joggyakorlas a sziilét nem a beiratkozastdl, hanem az dvodai életbe val6 bekapcsolddastdl illetik meg. A kdznevelési torvény
és végrehajtasi rendeletei, az dvoda szervezeti és miikodési szabalyzata részletesen tartalmazzak a gyermekek,
6vodapedagdgusok, és sz(ilék egyéni és kollektiv jogait.
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7.2. Gyermekek jogai

=N

408

=N

A gyermeket nevelési intézményben, az évodai nevelés teljes id6tartama alatt biztonsagban és egészséges
kérnyezetben neveljék és oktassak dvodai életrendjét pihend id8, szabadidé, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositdsaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki, biztonsaga érdekében az
dvodaban tartézkodasa ideje alatt végig pedagogus felligyelete alatt alljon.

fizikai, és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen,
embertelen, megalazé blntetésnek vagy banasmaédnak. Ide tartozik az étel erdltetése, a levegézés megvonasa is.
A gyermeket kozvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkilonboztetés nem érheti.

A gyermeknek joga, hogy képességeinek érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében.

A gyermek nevelése és oktatasa az intézmény pedagégiai programja alapjan torténik, mely szerint az ismeretek
kozlését, atadasat targyilagosan és tdbboldalian kell megvalésitani. Biztositani kell a foglalkozasokon vald
részvételét.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kilénleges banasméd keretében allapotanak megfeleld
pedagdgiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai ellatdsban részeslljon, attdl kezdédben, hogy
igényjogosultsagat megallapitottak. A killonleges banasmoédnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi
véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Atartés gydgykezelés alatt allé gyermeknek joga, hogy az egészséglgyi ellatasa céljabol az 1-es tipusu diabétesszel
€16k részére abban az id6tartamban, amikor az 6voda felligyelete alatt all, az 1-es tipust diabétesszel él6 gyermek
szilléjének, mas torvényes képviselbjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo
egészségulgyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan a specialis ellatast biztositsak. A szil6, mas térvényes
képviseld az (1a) bekezdés szerinti kérelmét az Eiitv. 15. § (5) bekezdésével dsszhangban megtett formaban nyditja
be.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai hovatartozasanak megfelelé nevelésben és oktatasban részesiiljén.
Onazonossagat tiszteletben kel tartani.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az 6voda nem korlatozhatja, de a
gyermek ezen jogénak gyakorlasa kdzben nem veszélyeztetheti a sajat, illetve tarsa, az 6voda alkalmazottainak
egészséget, testi épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek mivelddéséhez, fejlédéséhez valé jogat.
A személyiségéhez fliz6d6 jogainak tiszteletben tartasa.

Csaladja anyagi helyzetétdl figgden ingyenes, vagy kedvezményes étkezésben részesilhet.

A gyermeket megilleti a csaladi élethez és a maganélethez valé jog. Ennek értelmében az 6voda valamennyi
alkalmazottja koteles elfogadni a gyermekre vonatkozd valamely csaladhoz valé tartozésat igazold kézokiratban
foglalt tényeket. Tilos minden olyan megnyilvanulas, ami az egyes gyermek csaladi életének megkérddjelezésére,
kignyolasara iranyul.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi eszkdzok, fejleszté eszkdzok), berendezéseit (butorok, CD
lejatsz6, magnd...stb), felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

Névviselés joga értelmében az dvoda tartdzkodni koteles attdl, hogy a gyermek csaladi, vagy uténevét barmilyen modon
megvaltoztassa. Ha valamely okiratra hibasan vezette fel a gyermek adatait, akkor koteles az Ujra, javitott formaban kiallitani.

Személyes adatainak védelméhez val6 jog

=N

=N

=N

Ennek értelmében senki nem adhat tovabb rabizott személyes informaciot széban sem, kivéve, ha ezzel egy
kozOsség elémenetelét szolgélja. Ennek elbiralasa az igazgatd feladata. A gyermek személyi adatait az igazgatd,
és a gyermek Gvodai csoportjat vezetd dvodapedagdgus kezelheti. Ezeket az adatokat mindegyikiik kételes titkosan
kezelni.

A gyermek fejlédésérdl, informaciét tovabbadni a szilének, gondviselének minden korlatozas nélkiil lehet, egyéb
személyeknek csak az igazgatd engedélyével lehet.

A szillének az intézmény igazgatojahoz szilkséges fordulnia, amennyiben betekintést szeretne nyerni, azzal
kapcsolatban, hogy az évodaban gyermekének hol és milyen adatait tartjak nyilvan.
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A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatashoz valé jog
2011. évi CXC. torvény 25§ (5) alapjén

=N

=
=

Az 6voda kozremiikddik a gyermekek rendszeres egészségigyi vizsgalatanak megszervezésében. Egészségi
probléma esetén a gyermeknek védénéhoz és fogorvoshoz lehet fordulni. A védénd évente egy alkalommal altalanos
(statusz) és latas vizsgalat keretében sz(iri a gyermekeket, a fogorvos egy alaklommal. Amennyiben a sz(il§ nem
adja meg a hozzajarulast a vizsgalatokon vald részvételre, irasban kell ezt jeleznie a gyermeke csoportjat vezetd
6vodapedagogusnak, akinek kotelessége felhivni a sziild figyelmét arra, hogy vigye el a gyermeket orvosi
vizsgalatra.

Logopédiai, gyogypedagogiai és pszicholdgiai ellatas: Szakértdi Bizottsag altal kijeldlt logopédus és pszichologus
vagy gyégypedagbgus.

Fejtetvesség esetén az 1977. évi CLIV torvény az egészségiigyrdl 73§ (2) szerint a térvényes képviseld kotelessége
eltavolitani azt. Ismételt kiszlirés esetén a véd6ndi halozat tagja koteles az illetékes kistérségi intézetet tajékoztatni.
El6 allatot csak az igazgato kiilon, elére egyeztetett engedélyével lehet behozni az 6vodaba.

Az 6vodasok egészségének védelme érdekében az intézményben a gyermekek sem lakkozott kdrommel, sem
festett hajjal nem jelenhetnek meg.

A gyermekek vélemény nyilvanitasanak formai:

Minden 6vénének torekednie kell, hogy a megfelelé beszédfegyelem megtartasa mellett minden gyermek elmondhassa az 6t
foglalkoztatd kérdésekrdl a véleményét. Az 6vond tamaszkodjon a gyermekek otleteire, igényeire, aktualis élményeire. A
gyermekek joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrdl.

A gyermek a véleményét: énalléan, sajat maga elmondhatja, képi Gton kifejezheti, jatékaban kivetitheti.

A véleménynyilvanitas formai: szdbeli, a személyes beszélgetés, metakommunikacio.

A pedagdgusok és az 6voda igazgatéjanak feladata, hogy biztositsak a gyermekek véleménynyilvanitasi szabadsagat.

A gyermekek rendszeres tajékoztatasanak rendje

A nevelési programban megfogalmazott ismeretek, valamint egyéb gyermekeket érinté kérdések kozlése, a 3-7 éves
gyermekek életkori sajatossagainak figyelembevételével torténik.

A tajékoztatas formdi: szobeli tajékoztatas, képi Uton torténd tajékoztatas

A gyermekek tajékoztatast kérhetnek: a csoportvezetd dvonéktdl, az igazgatétdl, &s a csoportvezetd dvoné beleegyezésével.a

dajkaktol

A gyermekekkel kapcsolatban tajékoztatast adhat: az dvodavezetd és a csoportvezetd 6véoné.

7.3. A gyermekek értékelésének, jutalmazasanak elvei, formai

A gyermekek értékelését az 6vondk végzik évente min. 2 alkalommal a gyermekenként vezetett fejlettségmérd lapok alapjan,
mely a gyermekek megfigyelésén alapszik, s ennek eredményérdl a sziiléket is tajékoztatjuk.

Fokozott torédést kivan a tankoteles gyermekek esete. Az 6vén6k minden gyermek sziil6jével egyénileg beszélik meg, az
iskolai készliltség kérdését.

Ovodai nevelésiink sorén a pozitiv megerésitésre toreksziink.

A gyermekek jutalmazasi, feqyelmezési elvei:

az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos)

értelmezés elve (a tett és kdvetkezménye koz6tti 6sszefiiggés értelmezése)

id6zités elve (a tett utan kdzvetlendl)

kovetkezetesség elve

mérsékelt jutalom, vagy biintetés elve — biztositani a fokozas lehetéségét

az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magéat minésitjik, hanem a viselkedését, eréfeszitését
értékeljuk)
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A jutalmazas formai:

o adicséret kiilonbdz6 modjai (kiilonbézd biztatdé metakommunikacios, kommunikacios technikak, amelyek a pozitiv
cselekedet megerdsitésére iranyulnak)

e megbizatasok adasa, tevékenységbe vald bevonas

e acsoport szamara kiemelkedd plusz élmények nydjtasa, a csoport kedvelt elfoglaltsdganak biztositasa (kirandulas,
dvodan kivlli jatszotérre menés, mesélés, babozas stb.)

Targyi jutalmazast az dvodaban nem alkalmazunk.

Kivételt képeznek azok az esetek, amikor kilonbéz6 rendezvényeken elismerésben részeslinek (pl. rajzpalyazat,
sportverseny, jatszohaz...sth.) a dijazottak., ill. a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek specidlis motivalo esetei.

7.4. Fegyelmez6 intézkedések

Az 6vodapedagogus feladata, feleldssége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni, azokat a viselkedési szokasokat,
amelyek eltérnek az otthoniaktol, de teljesitésiik elengedhetetien a kozdsségi élet és tevékenység szempontjabdl.

Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitasaba, ha szlikséges Ujabb szabalyok megfogalmazasaba.

A biintetés lehetséges formai:
o rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra
e megrovo figyelmeztetés,
e balesetveszély, agresszio esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa
e idGlegesen a gyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum. 5-percre), ill. az adott
tevékenységbdl mas, 6vond altal javasolt jatékba iranyitas

Szigoruan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazasa - verés, testi fenyités -, amely a gyermeket megalazé
helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltésagat.

VIIl. SZULOK AZ OVODABAN

2023. szeptember 01-t6l a sziil6 fogalméba az a sz(l§ tartozik, aki szil6i fellgyeleti joggal rendelkezik a gyermek felett.

8.1. A sziil6k jogai

= Asziild joga a szabad dvodavalasztas.

= A szlil§ joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, szervezeti és mikodési
szabalyzatat, hazirendjét és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A hazirend egy példanyat beiratkozaskor at
kell adni a sziilének.

= Joga, hogy sajat gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, a gyermek
neveléséhez, tanacsokat, segitséget kapjon.

= Panaszaira, felvetett kérdéseire, kulturaltan megfogalmazott biralataira a lehetd legrévidebb idén beliil érdemi
valaszt kapni.

= Kezdeményezheti szil6i szervezet, dvodaszék Iétrehozasat és abban tevékenyen kdzremiikodhet.

8.2. A sziilok kotelességei

Az dvodankba jar6 gyermekek értesitendd hozzatartozéjatol kérjtik:

e Gondoskodjon gyermeke megfelelé fejlédéséhez sziikséges testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi feltételek
biztositasarol.

e Gondoskodjon gyermeke dvodaba beérkezésérdl, eltavozasardl, melyrdl 14 év alatti kiskorl gyermek Utjan is
gondoskodhat ( 2.sz. melléklet).

e Az ébvodai nevelés keretében folyd, a gyermek tovabbi életitjat meghataroz6 foglalkozasokon biztositsa
részvételét.

e Segitse el6 gyermeke k6zdsségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kdzdsségi élet magatartasi
szabalyainak elsajatitasat.

o A gyermekével foglalkozé dvodapedagdgussal rendszeresen tartsa a kapcsolatot, kisérje figyelemmel a
gyermeke fejlédését, segitden tamogassa azt és az egyittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja
meg.
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o Tartsa tiszteletben az dvoda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait, akik a gyermekekkel 6sszefiiggd
tevékenységlk soran biintet6jogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

e Azl joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét. A szilé
kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo
pedagégusok kezdeményezésére, a nevelbtestillet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésben foglalt
kotelezettségének a szild nem tesz eleget, a jegyz6, a kormanyhivatal kdtelezi a szil6t kitelezettségének
betartasara.

o Biztositsa a tankételezettség teljesitését.

e Ajogszabalyban el8irt sziil6i nyilatkozatokat megtenni.

e Szilkség esetén gondoskodjon az évoda altal, vagy az dvodan keresztll biztosithatdé tamogatasok
igénybevételének kezdeményezésérdl.

8.3. A sziiloket terhel fizetési kdtelezettségek, kedvezmények

Az bvodai nevelés — oktatas és a kiegészitd pedagogiai szakszolgalatok igénybevétele a gyermekek szamara ingyenes.
Téritési dijat kell fizetni az étkezésért és a szlilék igényei alapjan szervezett kiilon dnkoltséges szolgaltatasokért.

A téritési dijak megallapitasa — 190/2015. (VI1.20.) Korm. rendelet alapjan
Gyermekétkeztetés esetén normativ kedvezmény illeti meg az arra jogosultakat.

,2015. évi LXIII. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvénynek az ingyenes
bdlcsédei és 6vodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében torténé mddositasardl” alapjan: A gyermekétkeztetés soran
az intézmeényi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés)

Gyermekétkezés normativ kedveszményének igénybe vétele:

A gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesdil

A gyermek tartdsan beteg vagy fogyatékos

A gyermek csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

A gyermek csaladjaban harom vagy tdbb gyermeket nevelnek

A gyermek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

Akinek a csaladjaban az 1 f6re jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallal6i, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté 6sszegének
130%-4t.

Azon sziilének, aki a gyermekétkezés normativ kedvezményére nem jogosult, étkezési téritési dijat kell fizetni.

Ha az ellatast betegség, vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a tdvolmaradast be kell jelenteni. A
bejelentést kdvetd naptol az ellatott a tavolmaradas idejére mentesil a téritési dij fizetésének kotelezettsége aldl.

Az 6nkorményzat altal biztositott szocilis kedvezményt — Murakeresztir Kézség Onkormanyzatanal kell igényelnie a
sziilbnek, melynek igénybevételéhez a 328/2011 (XIl.29) Kormany rendelet 6. szamu mellékletének kitéltése
sziikséges!

Az étkezés befizetés rendje:

A téritési dijat a gyermekétkezésnél egy havi idétartamra elére kell megfizetni, melybdl levonasra keril az €léz6 idészak
lejelentett tAvolmaradasabdl eredd tulfizetés. A befizetés idépontja minden honap 15-e.

Hianyzas esetén az étkezés lemondhat6 8.00 6raig minden nap telefonon vagy személyesen a déleléttds dvodapedagdgusnal.
A gyermek hidnyzasa esetén a téritési dijkedvezményben részesiiléknek is kotelességiik lemondani az étkezést!
Amennyiben a gyermek a lejelentett napok utan tovabbra is hianyzik, Gjra be kell jelenteni, mert a folytatdas nem automatikus.

A kovetkezb hétre athlizodod hidnyzast pénteken vagy legkésdbb hétfé reggel meg kell erdsiteni, mert kiilénben nem ker(l
lemondasra. A bejelentés az nap 1ép érvénybe és lemondott napokat a kdvetkezd befizetéskor irjuk jova.

Be nem jelentett hianyzas esetén a sz(il6 a téritési dij jovairasara nem tarthat igényt.

Ovodabol torténd végleges tavozas esetén a befizetett és lejelentett téritési dij visszafizetése irasos kérelem Utjan torténik az
dnkormanyzattél megigényelve.
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IX. PEDAGOGIAI MUNKA AZ OVODABAN

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de
kiiléndsen az utolsé évében az iskolai nevelésre-oktatasra késziti fel.

Az bvodai életet, a foglalkozasokat az intézmény oly médon szervezi, hogy a sz(ilék és a fenntarté igényeinek megfelel6en, a
szakmai kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatasaval,
gondozaséaval 6sszefliggé feladatainak.

X. EGYEB, AZ INTEZMENY BIZTONSAGAT GARANTALO SZABALYOK

Az igazgat6 szabalyozza az dvoda épiletében vald tartdzkodast, amely el6irds a Szervezeti Mlikodési Szabalyzatban talalhatd
meg.

Az igazgato intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: az igazgatdo megkérése utan, csakis az dvoda profiljaval,
tevékenységével, mikodésével kapcsolatos, illetve azzal dsszefliggd tajékoztatok kerlilhetnek ki az dvoda hirdetétablajara.

Az dvoda épilletének hasznositdsa egyéb célokra: csak a fenntartd engedélye alapjan, az alapité okiratban megfeleld
szabalyozas és a feltételek kialakitasaval torténhet. Intézményi gyermekrendezvények tekintetében azonban lehetdség van
az épllet egyes helyiségeinek hasznositasara, melyre az igazgatdja ad engedélyt.

Fontos és betartandé eléiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz kétddé szervezet nem
mikodhet, tovabba amig az dvoda ellatja a gyermekek feliigyeletét, ilyen jellegii tevékenység nem folytathaté.

Az dvoda terliletén nincs az eldirasoknak megfeleld, a dohanyzasra kijelolhetd, erre alkalmas helyiség, ezért a dohanyzas az
intézmény teljes tertiletén és a bejérattél szamitott 5 m tvolsagban tilos!

Tilos tovabba az dvoda teriletén az alkohol- és a drogfogyasztas. Az dvoda tertiletén ligyndki és kereskedelmi tevékenység
nem folytathato, kivéve az dvoda altal szervezett rendezvényen.

Megbotrankoztato viselkedés esetén az dvoda dolgozoi felszélithatjak a helytelendil viselkedd személyt az dvoda elhagyasaral

Kedves Sziild!
Koszonjiik, hogy figyelmesen végig olvasta hdzirendiink]

Thhez kérfiik az On segitségét, hiszen az elRgvetRezends idGszakban Rzds lesz dromiink és felelbsségiink a RisqyermeReR nevelése
sordn.

Bizunk abban, hogy a Rolcsonds bizalomra és tiszteletre épiild Rapesolatunk, segitségiinkre lesz abban, hogy egyiittmiikgdésiink,
pozitiv és eredményes legyen.
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MUNKATARSAK RESZERE KESZULT TAJEKOZTATO

Kedves Kollégak!

Az dvodapedagdgusok és az 6 munkajukat kdzvetlenll segitd dajkak részére késziilt hazirend, a szlilék szaméra

készillt hazirendnek és a munkakdri leirasoknak a kiegészitése. A szlilék és a gyermekek részére megfogalmazott hazirend
ismerete és betartasa az dvoda dolgozdira nézve is kdtelezé.

XI. ALTALANOS INFORMACIOK

A gyermekek személyiségjogat minden kériilmény kdz6tt maximalisan tiszteletben kell tartani!

Nem lehet a gyereket

+
+
+

testileg fenyiteni,
lelkileg félelemben tartani,
kiszolgaltatottsagukkal visszaéini!

Nem szabad

+
+
+

a gyermekre ételt raerdltetni, vagy azt blintetésbdl t6le megvonni,
a gyermekeket a levegbztetésbdl kihagyni,
a csoporttol fegyelmezési szandékkal elkildniteni!

Az dvondkre vonatkozo rendelkezések

=
=
=
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Felkészlilés a napi nevelémunkara az eszk6zok el6készitésével aznap reggel hét oraig kell.
Sziikség szerint csaladlatogatast kell végezni, és évente min. egyszer fogadaorat kell tartani.
A gyermekek egyéni fejlettségi felmérésének rendszerességét és madjat a Kl vagyok én?” gyermek fejlédésének
nyomon kévetése dvodai dokumentum Utmutatasai szerint kell elvégezni.
A fejlesztés tervezésének, litemezésének, megvaldsitasanak az dvodai dokumentumokban vald kivitelezése.
A sziil6ket a gyermekek fejlddésérél szuldi értekezleten a csoport egészérdl kell tajékoztatni, egyéni jellemzés sorén
csak pozitiv vélemények alkalmaval hangozhatnak el nevek. A sziilék szdméra nem kivanatos negativ vélemények
egyéni beszélgetések alkalmaval hangozhatnak el.
A gyerekeket 6vondi feligyelet nélkil hagyni, a csoportbdl kimenni nem lehet! A kételezd 6raszam letltése kdzben
az 6vénd valds indokkal hdromszor hagyhatja el a csoportszobat 5 percre.
Mésik feln6tt személynek a gyerekeket dtadni csak indokolt esetben, tigyeletbe vagy pl. baleset ellatasa esetén csak
az igazgatd engedélyével lehet - ez a szabaly vonatkozik az altatasi id6re is. Dajkéra, névendékre bizott gyerek
esetében is a miiszakban 1&vd 6voné felel - kivéve délutan.
Ha a gyerekcsoport elhagyja az dvoda teriletét (séta, kirandulas alkalmabdl), az événé koteles az igazgaténak
jelenteni, hogy hova, mivel, hany gyerekkel és kisérdvel egyitt hagyja el az éplletet és varhat6lag mikor térnek
vissza az 6vodaba.
A digitalis eszkdzhasznalat lehetdségeinek altaldnos keretei a pedagdgiai munka sorén:

o adminisztracios feladatok elvégzése
oviKRETA felilletének kezelése
konkrét informaciok keresése
szilBkkel valé kommunikacio
mesehallgatas
zenehallgatas

O O O O O

XIl. 0v0 - VEDO ELOIRASOK

A gyermek feliigyelete, testi épségének megdvasardl és erkélcsi védelmérél valo gondoskodas az intézménybe
torténd belépéstdl annak jogszerii elhagyasaig terjed6 idében, tovabba a PP részeként kbtelez6. Az 6vodan kiviil
tartott programok ideje alatt is az eldirt szabalyoknak megfeleléen mindenki szamara kételezé.

1.

Minden nevelési év kezdetén, valamint kirdndulasok el6tt és egyéb esetekben szilkség szerint az 6vodai csoportban
- a gyermekek életkoranak megfeleléen - ismertetni kell az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd
el6irasokat, veszélyforrasokat és az elvarhaté magatartasformat.
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A gyermekek testi épségét veszélyeztetd targyakat, eszkozoket, vegyi anyagokat (hyp6, sdsav, mosdszerek,
tisztitoszerek) a gyermekek jelenlétében az alkalmazottak nem hasznalhatnak, azokkal nem dolgozhatnak.

A tevékenységi eszkozoket (ollo, tl, szog, fogpiszkald, ragaszto, stb.) a gyermekek csak gondos feliigyelet mellett
hasznalhatjék.

Az 6voda csak megfelel6ségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat. A jatékot hasznald 6vodapedagogus koteles a
jatékon feltiintetett vagy ahhoz mellékelt figyelmeztetést, feliratot és hasznalati utasitast gondosan attanulmanyozni,
és a jatékszert a szerint alkalmazni.

A csoportszoba, tornaszoba, és az udvar balesetveszélyes jatékfelszereléseit a gyermekek csak neveléi feliigyelet
alatt hasznélhatjak (maszokak, hinta, csuszda...stb.).

A gyermekek udvaron valo tartézkodasakor az utcai ajtét nem elég csak bezarni, azt a riglivel még biztonsagosabba
kell tenni, és ennek fontossagéra a sziilék és az Gvodai vendégek figyelmét is fel kell hivni.

Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkoz6 évodapedagdgus kételessége az elsésegélynyujtas. Ha a balesetet
vagy a veszélyforrast dajka észleli, koteles azonnal intézkedni, a veszélyforrasra pedig az igazgaté figyelmét
haladéktalanul felhivni. Ha a sériilés miatt a gyermek orvosi kezelésre szorul, azt biztositani kell szamara, szlikség
esetén mentét kell hivni.

A gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartasi és jelentési kotelezettség teljesitését az igazgaté vezeti.
Fel kell hivni a szil6k figyelmét, hogy a gyermek az 6vodaba veszélyes targyakat (kés, Gveg, penge) ne hozzanak.
Forro ételt, edényt a gyermekek kézé bevinni nem szabad!

Az évszakok terméseit (did, alma, meggy, cseresznye, stb.) csak a felndttek altali feldolgozas (feltérés,
hamozés, magvazas) utan, az 6 személyes feliigyeletiik mellett fogyaszthatjak el a gyermekek.

Az bvoda fert6tlenit6takaritast koteles végezni fertdz6 betegségek esetén (rubedla, baranyhiml8, skarlat, tetd,
COVID-19 Koronavirus...stb.).

A beteg, még labadoz6, gyogyszeres kezelés alatt allo, betegség gyanujaval hazakiildott gyermek dvodaba
valé atvételét az 6voné kotelessége a gyerek és a csoport érdekében megtagadni.

Az 6vondknek tilos otthonrdl bekiild6tt gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap folyaman! Kivéve allergia (pipa),
vitaminok, és magas 1az csillapitasara szolgal6 készitmények esetén.

A gyermek hazamenetelkor mindig meg kell gy6zd6dni arrdl, hogy 6t ki viszi el az intézménybél.

Tavozéskor a gyermeket csak abban az esetben lehet a sz(il6n kivil masnak atadni, amennyiben azt elére irasban
vagy szdban jelezték.

Reggel 08.00 ora el6tt vagy a délutani idészakban, amikor nem fejlesztd, iskola-el6készitd vagy més, kifejezetten
nevelési jellegl foglalkozas kerll megszervezésre, ezen idészakokban a gyermekek felligyeletét a nevel6-oktatd
munkat kdzvetlendl segitd munkakdrben foglalkoztatott teljes korien kell, hogy ellassa.

A nevel6-oktaté munka sorén a gyerekek kézé infokommunikacios eszk6zbket a csoportszobaba bevinni szabad,
azonban azoknak hasznalata csakis az alabb meghatarozott esetekben engedélyezeft a nap folyaman.

Mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikaciés eszk6z6k hasznalatanak eljarasrendje

A sajat mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkdz hasznalatahoz joga van a dolgozonak, de az a
munkajat negativ modon nem befolyasolhatja.

Az infokommunikacids eszk6z6k munkaidében torténd hasznalatdnak szabalyai:
= A koznevelési foglalkoztatott a gyermekekkel valé foglalkozas telies idejében a birtokdban 1évd
infokommunikaciés eszkdzt néma vagy rezgd allapotban tarthatja maganal.
= A mobiltelefont és egyéb digitalis, infokommunikacids eszkdzt a neveléssel-oktatassal dsszefiiggd célokra
hasznalhatja, amelytdl az alabbi esetekben térhet el:
- a koznevelési intézmény pedagogiai programjaban szerepl6, intézményen kivill szervezett programok
alkalmaval,
- apedagbgus vagy mas életét, testi épségét vagy vagyonat kozvetlenil fenyegetd és mas médon el nem
harithato veszély elharitasa érdekében,
- szabalysértés vagy bincselekmény elkovetésének elharitasa vagy elkdvetése miatti segitségkérés
érdekében,
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- apedagdgus vagy a gyermek, tanuld egészséguigyi allapotara tekintettel sziikséges.
Telefonalni a csoportbdl kilépve, a legrévidebb id6tartamig, atfedési idében, illetve akkor lehet, ha a csoport
szemelyi ellatottsaga ez idd alatt teljes biztonsaggal megoldott.

= Mobiltelefonjanak szamat a sziilének sajat belatasa szerint megadhatja a dolgozo, de csak a fenti feltételekkel
hasznalhatja munkaidében.

A balesetveszély elkeriilése és elharitdsa mindenki szamara alapvetd feladat.

Barmely rendkiviili esemény - baleset, tliz, arviz, foldrengés, bombariadd, egyéb veszélyhelyzet - esetén az eldirasok,
intézkedési feladatok betartasa kételezé!

(Az intézkedési feladatokat az SZMSZ tartalmazza.)

Xill. A PEDAGOGUS ETIKA BETARTASA

* A helyes viselkedéskulturat, az 6voda partnereivel szemben valé megfelelé magatartist az dvoda etikai kddexe
tartalmazza (PP), betartdsa mindenkire nézve kételezé érvényi.

*  Munkaidében az 6ltdzék mindenkor &poltsagot tlikrdzzon. A valtdpapucs hasznalata kdtelezd.

XIV. A MUKODES RENDJE
141.  Altalanos rendelkezések

= Valamennyi munkatérs a pontos és zavartalan munkakezdés érdekében, munkaidejének kezdetekor mar atéltdzve
foglalja el munkateriletét.

Az esetleges késésrdl, s annak indoklasardl a nap folyaman tajékoztatni kell az dvoda igazgatéjat.

Munkaidd alatt az intézmény épiiletét elnagyni csak az igazgatd, tavolléte esetén a megbizott helyettes engedélyével
lehet. Ez vonatkozik a munkaidd végére is. Amennyiben mar valamennyi gyereket elvittek a munkaidd lejarta el6tt,
nem jelenti automatikusan azt, hogy haza lehet menni. llyenkor a napi adminisztracié befejezése, terem-,
jatékrendezés, felkésziilés a kdvetkezd napra a feladat.

Maganjellegii program (orvos, vaséarlas) miatt csak nagyon indokolt esetben lehet az igazgatétél tavolmaradést kérni.
Az épillet nyitdsdhoz és zarasahoz szikséges kulcsokkal mindegyik alkalmazott rendelkezik. Azt mind addig
hasznélhatjék, amig az intézmény alkalmazottai, majd visszaadasi kételezettséggel tartoznak a felettestik felé.

48
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14.2. Teendo hianyzas, tavolmaradas esetén

= Hianyzas, tavolmaradas esetén, két napot megelézé bejelentési kotelezettsége van az alkalmazottnak az 6
helyettesitésének megszervezése érdekében.

= Megbetegedés esetén lehetdleg elétte nap, de legkésdbb a munka megkezdése elbtt 1-2 oraval informalni kell az
igazgatét és a kdzvetlen munkatarsat a hianyzasrél, hogy az intézkedésre elegend6 id6 alljon rendelkezésre.

= Az orvosi igazolast megfeleld id6ben — legkésébb hdnap 5-ig - el kell juttatni az igazgatohoz.

14.3.  Szabadsag igénylésének rendje

= A szabadsag igénylését lehetbleg irdsban, minimum egy héttel azt megel6z8en kell kémi. Ellenkez6 esetben az
igazgatd csak mérlegelés utan koteles kiadni. Kivéve, ha rendkiviili esemény lépett el6.

14.4. Egészségiigyi kiskényv

A kiskonyvet minden dolgoz6 sajat maga koteles megérizni.

Az egészséglgyi kiskdnyv megléte és a vizsgalatok elvégeztetése évente egyszer kotelezd. (NNK)
30 napot meghaladé tappénz esetén év kdzben kell elvégezni/tetni.

Azt az ellendrzést végzé szervnek barmikor rendelkezésére kell tudni bocsatani.

44484 8

14.5.  Tovabbképzéseken valo részvétel

= Aképzés napjan, a tovabbképzéshen részvevé alkalmazottnak nem kell felvennie a munkat. Helyette a valtétars jon
be dolgozni, akinek a késdbbiek soran visszaadja a helyettesitést. Valtotars hianyaban az igazgato helyettesiti a
képzésen 1évd dvodapedagdgust. Az 50%-ra lecsdkkent gyermeklétszam esetén helyettesitd hianyaban az igazgatd
a felhasznélhaté 4 ora terhére eseti helyettesitést rendelhet el.
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Informaciok kezelése

Az 6voda beliigyeit, esetleges problémait szllével, kilsé személlyel megtérgyalni nem etikus. A gyerekekrél,
szillékr8l megszerzett adatokat, informaciokat bizalmasan kell kezelni.

A gyermekrdl informaciét, pedagdgiai véleményt kizardlag csak a vele foglalkozd pedagogus és az dvoda igazgatédja
adhat. A sziil6t csakis a sajat gyerekével kapcsolatos dolgokrdl lehet tajékoztatni.

Biztonsagos intézmény

A balesetveszély elkeriilése és elharitasa mindenki szamara alapveté feladat. Baleset, t{iz és bombariadd esetén az
elgirasok, intézkedési feladatok az SZMSZ tartalmaz, annak betartasa kételezé.

Az intézményegységben tortént legkisebb balesetrél, orvost igénylé esetrél is tajékoztatni kell a vezetét, tavollétében
a helyettest.

Az 6voda bejaratanak zarasa napkozben 8.30 - 15.00-ig tart. Ez idészak alatt dvodat latogatok szamara
csengetésre a dajka nyit ajtét. Idegenek szamaéra az épliletben valé tartézkodasra az igazgatd vagy annak helyettese
ad lehetdséget, illetve a nem megfeleld idpont végett Ujat kinal fel.

Dohényozni az voda teljes tertiletén tilos! Ide értve az dvoda udvaréat is.

Bent tartézkodas idegenek szamara

Az bvoda nyitvatartasi ideje alatt csak a kdvetkezékben felsorolt esetekben tartézkodhat idegen az intézményben:

4488008008038
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Egyéb

Az 6voda irant érdekldd, és leendd Sziilék,

Indokolt esetben munkatarsak hozzatartozéi,

Nevelési-oktatasi anyagot forgalmazok el6re bejelentkezés alapjan,

Az 6voda épiiletének karbantartasat, javitasat végzé szakemberek, szintén el6re bejelentkezés alapjan.

Az 6vodaban tigyndkok, egyéb arusok jelenléte nem kivanatos, nem engedélyezett.

Az 6voda igazgatdja csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikddésével kapcsolatos, ill. azzal dsszefliggé
reklamsz6vegek, anyagok hirdetését engedélyezi az dvoda hirdetétablajan.

Fontos és betartando el6iras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céld mozgalom, vagy parthoz kétédd
szervezet nem miikddhet, tovabba ilyen jellegli tevékenység nem folytathatd

«  Amennyiben valaki tudomast szerez réla, hogy a szllék ajandékozas céljabdl pénzt gyljtenek, koteles a sziiloket
megkérni, hogy tevékenységiiket ne folytassak. A gyjtésben sem kdzvetlenll, sem kdzvetetten részt venni nem szabad!

XV. A HAZIREND NYILVANOSSAGA

20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 82§ alapjan

A hazirend egy példanyat az 6vodai beiratkozaskor a sziilének atadjuk, az atvételét, tudomasul vételét alairasaval tanisitja.

Az elfogadas utan az SZMSZ mellett a hazirend nyilvdnossagra hozatala a Szlldi értekezleteken térténik, majd a
megismerhet6ség folyamatos biztositasa érdekében 1-1 példany

+ az intézmény éplletében kifuiggesztésre kerll,
+ az intézmény csoportja megkapja,
* azigazgatoi irodaban tekintheté meg.

Tajékoztatas kérése a hazirenddel kapcsolatban az 6vodapedagdgustél, az 6voda igazgatdjatdl lehetséges.
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XVI. ZARO RENDELKEZESEK

Az intézmény hézirendjét az 6voda igazgatéja késziti el, annak szilléket is érintd részét a Murakereszturi Ovoda Sziiléi Munka
KozOssége véleményezi, elfogadasara az dvoda nevelbtestiilete illetékes, annak dontési jovahagyasaval valik érvényesse.

Ervényessége: Jovahagyasatol visszavonasig.

Hatalya kiterjed az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 foglalkoztatottakra, gyermekekre, sziildkre. Ervényes az intézmény egész
terliletén és a szervezett kiils6 helyszini foglalkozasokon.

Felillvizsgalata: 2 évente
Mddositasa: Uj térvényi mddositasok, Ujabb rendeletek, ha a fellilvizsgalat ezt indokolja

Javaslatot tehet a modositésra: Murakeresztiri Ovoda nevelgtestiilete, annak sziilsi munkakdzossége, és a fenntarto.

A hazirend elkészitésérdl és kdzzétételérdl, mint igazgatd gondoskodom.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

Az bvoda és a csalad jo egyuttmikodése érdekében kérem a hazirend pontos betartasat.

Megértésiiket és egylittmikddésiiket koszonjik!

Murakeresztar, 2024. 09. 13.

Németh Erika
igazgato6

Ph.
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XVII. LEGITIMACIOS ZARADEK

1. Az 6voda Sziiléi Munkakozossége a Murakeresztiri Ovoda Hazirendjének sziilsket is érintd részében élt a véleményezési
jogaval és elfogadéasra javasolta.

Murakeresztar, 2024.09.17.

Pozsonyi-Toth Diana
SZMK elndke

2. Elfogad6 hatarozat

Az intézmény Neveldtestiilete a Murakereszt(ri Ovoda Hazirendjének tartaimat megismerte, megvitatta, és elfogadta.

Murakeresztar, 2024.09.16.

Gergina Zoltanné
neveldtestiilet képviselbje

A Fenntarté egyetértése nem sziikséges, mert a Hazirend kiegészitett és mddositott rendelkezéseinek érvénybelépéséhez
tobbletkdltség a fenntartéra nem harul.

3. A Murakereszttri Ovoda 2024. évi Hazirendjét a mai napon 5/2024. (IX.17.) sz. hatarozattal jovahagyom, a 2022. (IV.01.)
évi visszavonasaval.

Ervényes 2024.09.18-t6l visszavonasig.

Murakeresztar, 2024.09.17.

Németh Erika
igazgatd

Ph.
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1.sz. melléklet

TAVOLMARADASI KERELEM A KOTELEZ® OVODAI NEVELESBEN VALO RESZVETEL ALOL

Alulirott sziilé/torvényes képviseld, kérem, hogy..............o.oooiiiil. nevli gyermekem
teerirrerenenreennenes e Ol L mig terjed OvVodai hidnyzasat engedélyezni sziveskedjen!
Indoklas (alahtizassal):

# csaladi okok * koronavirus megel6zése céljabol * a gyermek kronikus beteg * veszélyeztetett életkorii
személy a haztartdsban #  altalanos  jarvanyhelyzet az intézményben *  egyéb:

Murakeresztur, ........ V... ho ...... nap
kérelmezo alairdsa engedélyezd alairasa

2.sz. melléklet
SZULOI NYILATKOZAT

ARt ., mint szilé nyilatkozom, hogy visszavonasig rajtam kivil gyermekem
atvételére kizardlag az alabb felsorolt személyek jogosultak:
...................................................... nev,
(sziletett:.......cooriiiiei e ,
AKIK:. ..o ,
ANYJA NBVE.....eeeieeiiiiiiee e )
LT RR nevi/pl. szomszéd, nagysz(ld, stb.
2
B
A
B
Murakeresztar, 20....................

térvényes képvisel6 alairdsa
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SZULOI NYILATKOZAT

AIUBIFOtt, MINt @ oo nevli gyermek torvényes képviseldje
nyilatkozom arrél, hogy évodas koru gyermekem dvodaba/bél kiséretét az alabbi ok/okok miatt nem tudom megoldani.

Indokom:

Kdvetkezésképp szil6i feleldsségem tudataban engedélyezem, hogy rajtam kivil az alabbi (kérem, aldhuzassal megjeldlni!)
14 év alatti 14 év feletti
személy/ek kiséretével érkezhet/tdvozhat az intézménybe/bél.

Egyben felhatalmazom a Murakereszturi Ovoda évodapedagdgusat, hogy gyermekemet ezen személynek/eknek barmikor
atadhatja.

Nyilatkozom, hogy az évoda Hazirendjében foglaltakat elolvastam és megértettem.

Kiskoru gyermekem kisérete soran keletkez8 barmilyen kdvetkezmény kialakulasaért teljes felelésséget vallalok.

Murakeresztar, 20............cccuvvn.....

szil6/trvényes képviseld
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NYILATKOZAT

A mai napon a Murakeresztiri Ovoda Hazirendjét megismertem, elfogadtam.
Magamra nézve kotelezdérvénytlinek tartom a munkam soran.

Név Beosztas Kelt Alairas
Gergina Zoltanné 6vodapedagogus 2024.09.17.
Novak Timea 6vodapedagdgus 2024.09.17.
Kertészné Béli Mdria dajka 2024.09.17.
Novdk Aniko dajka 2024.09.17.
Trojké Ervin élelmezés vezetd 2024.09.17.
Mohosi Valéria szakacs 2024.09.17.
Karadsz Hajnalka konyhalany 2024.09.17.
Kovdcs Zsuzsanna konyhalany 2024.09.17.
Kocsis Antalné konyhalany 2024.09.17.
Rodek Agnes konyhalany 2024.09.17.

A megismertetési feladatokat a mai napon ellattam.

Murakeresztar, 2024.09.17.

NemethEnka

igazgatod
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