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BEVEZETO

A munkaterv az alabbi jogszabalyok és szempontok alapjan késziilt:

o 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

o 363/2012 (XII. 17.) kormanyrendelet az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjardl és
annak modositasardl szol6 a 137/2018. (VII. 25.) kormanyrendelet

o 2023. évi LIl. torvény a pedagdgusok uj eletpalyajardl

o 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmeérdl és a gyamugyi igazgatasarol,
valamint az ide vonatkozé mddositasok

o 2008. évi XXXI. torvény az esélyegyenl0ség érvényesulésének kdzoktatasban torténd
elémozditasat szolgalo egyes torvények modositasarol.

e 26/1997. (I1X.3.) NM rendelet iskola-egészségugyi ellatasral

o 30/2023. (VIII. 22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérdl

o Afenntarto helyi rendeletei, hatarozatai

e Az dvoda szabalyozd dokumentumai:

o Alapité okirat,

o Vezetbi program

o ONOAP

o Pedagdgiai Program (2024),

o Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat,
o Hazirend,

o Eves beszamolé

o Munkakori leirasok

o Utmutatok - Oktatasi Hivatal:

o Orszagos Tanfellgyelet - kézikonyv az 6vodak szamara
o Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez (kiegészitbkkel)

......

Az bvoda a legtobb kisgyermek életében az elsd intézmény, ezért kiemelkedd fontossagu, hogy a kicsiket
gondozé és nevel6 6vodapedagdgusok szeretettel és magas szinvonalu munkajukkal vegyék korbe.

Tovébbra is szamitunk a kedves szll6k és a Szlléi Szervezet Kozosségének tdmogatd jelenlétére,
segitségére és varjuk ebben a nevelési évben is az épitd Otleteiket, javaslataikat, észrevételeiket.
Kbsz6ndm az elmult évben tapasztalt segitbkészséguiket és aktiv kdzremikodésiket!

Mindannyian arra torekszlnk, hogy a rank bizott gyermekek nap, mint nap egyre tartalmasabb,
élményekben gazdag és 6romokkel teli éveket toltsenek intézményiinkben.
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INTEZMENY ADATAI

Az intézmény székhelye,
neve, cime

Murakeresztari Ovoda Djed;ji vrtic Kerestur
8834 Murakeresztur Honvéd u.7.
Telefon: nincs

E-mail cim: mk.ovoda@freemail.hu

2. | Az intézmény feladat Murakeresztdri Ovoda
ellatasi helye, neve, cime | ¢34 Murakeresztar Honvéd u.7.
Telefon: nincs
E-mail cim: mk.ovoda@freemail.hu
3. | lgazgaté neve Németh Erika
Telefon: 30/8686-580
E-mail: neras66@gmail.com
4. | Az intézmény napi 7.00 -16.00 6raig 5 napos munkahéttel izemel
nyitvatartasi ideje LépcsOzetes munkakezdéssel, ill. befejezéssel.
5. | Akoltségvetési szerv Alaptevékenyséqgi besorolas:
fétevékenységének . . .
allamhaztartasi 851020 Ovodai nevelés
szakagazati besorolasa
6. | Akoltségvetési szerv 091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
alaptevékenységének 091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének,
kormanyzati fU_r_lkcié ellatasanak szakmai feladatai
szerinti megjelolése 091130 Nemzetiségi ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas mikadtetési feladatai
096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
104037 Intézményen kivlli gyermekétkeztetés
7. | Nemzetiségi nevelés Horvat nemzetiségi nevelés
8. | Az intézmény Onalléan miikddé gazdalkodasi szerv
gazdalkodasi jogkore Gazdalkodasi feladatait a Murakereszturi Polgarmesteri Hivatal latja el
9. | Fenntarté, mikédteté neve | Murakeresztir Kdzség Onkormanyzata
s szekhelye 8834 Murakeresztir Honvéd u.3.
10. | Felveheté maximalis 50 6
létszam
11. | Indithaté évodai csoportok | 1 vegyes csoport
szama .
1 kiscsoport
12. | Intézmény illetékessége, Murakeresztur Kdzség kozigazgatasi terilete

miikodési teriilete
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NEVELESI EV RENDJE

Aktualis nevelési év rendje

2024. szeptember 1 - 2025. augusztus 31.

Foglalkozasok rendje

3-4 évesek: november 01 — majus 31-ig
4-5 évesek: oktober 1 —-majus 31-ig
6-7 évesek: szeptember 15 —méjus 31-ig

Téli zarva tartas

Terv: 2024. dec.23 — 2025. januér 03.
A Fenntarté beleegyezésével torténik a zarva
tartds, szlikség esetén biztositott az Ugyelet.

Nyari élet

2025. janius 1 — augusztus 31-ig

Az bvoda nyari bezarasa a fenntartd utasitasa
alapjan torténhet, ami altalaban 5-6 hét.

Ennek idépontjardl targyév februar 15 -ig irasban
értesitjlk a szuldket.

Ovodai beiratas

A fenntarté altal meghatarozott idében
aprilis 20 — majus 20. kozott, illetve év kozben,
folyamatosan. Intézményulnkben aprilis utolsé hete

Nevelés nélkuli munkanapok

Torvény altal meghatarozott évi 5 munkanap.
Sz(l6k értesitése a nevelés nélkili munkanap el6tt
7 nappal, igény esetén Ugyelet biztositasa.

Evnyitd értekezlet - 2024. szeptember 03.

Nevelési értekezlet - 2024. oktober 31.

Nevelési értekezlet — 2025. januar 10.
Szervezetfejl. szakmai nap - 2025. junius

Evzaré értekezlet - 2025. augusztus 15.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével

egészségligyi okokbol, természeti vagy mas katasztrofa
esetén keriilhet sor.

Szlil6i értekezletek, fogadddrak

Evnyito értekezlet - 2024. szeptember 11.
Evzaré ertekezlet — 2025. majus 19.
Uj szulok részére — 2025. augusztus 27.

Fogadoorak a nevelési év soran - el6zetes
egyeztetés alapjan — a csoportos pedagogusok
folyamatosan biztositjak a lehetéséget. Tovabba fél
évente egy alkalommal (november, &prilis).

Igazgatd fogaddoraja

Délelétt: 08.30 - 10.00
Délutan: 15.00 - 16.00
El6zetes bejelentkezés alapjan.

Megbeszélések

Ovodapedagdgusok megbeszélései minden honap
els6 hétféjén az aktualis programokrol,
eseményekrdl, intézkedésekrol.

Uj gyermekek fogadasa

2024. szeptember 01-t6l folyamatosan, 3. életévét
betoltott, feltdltetlen |étszdm esetén akar 2,5 éves
kortdl is.
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A 2024/2025-es nevelési év rendjét meghatarozé datumok

év munkasziineti napok munkanap atcsoportositasbol adodé
athelyezett munkanapok/szombat
augusztus 03.
2024, augusztus 19. (hétf6)
december 07.
december 24. (kedd)
december 14.
december 27. (péntek)
2025. majus 02. (péntek)
majus 17.
Nemzeti iinnepek Idépont
Nemzeti innep oktéber 23. (szerda)
Mindenszentek november 01. (péntek)
2024.
Szenteste december 24. (kedd)
Karacsony december (26-27)
Ujév januar 01. (szerda)
Nemzeti Ginnep marcius 15. (szombat)
2025. Nagypéntek aprilis 18. (péntek)
Husvét aprilis 20 (vasarnap)
Husvét hétfé aprilis 21 (hétf6)
Munka Ginnepe majus 01. (csttdrtok)
Piinkdsd junius 08. (vasarnap)
Plinkdsd hétfé junius 09. (hétf)
Nemzeti (innep augusztus 20. (szombat)
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A NEVELESI/FEJLESZTESI FOLYAMAT ALAPADATAI ES INFORMACIOI,
MELYEK MEGALAPOZZAK AZ EVES MUNKATERVET

Intézményszintli gyermekadatok

Szempontsor Pillang6 Méhecske Osszesen
csoport csoport

Beirt gyermeklétszam 17 21 38
Kiscsoportos 17 2 19
Kozépsé csoportos 0 7 7
Nagycsoportos 0 12 12
Lany 7 6 13
Fiu 10 15 25
SNI 0 1 1
BTMN 0 0 0
HH 1 0 1
HHH 0 1 1
Veszélyeztetett gyermek 4 2 6
Tankoételes 0 12 12
Téritési dij megallapitasa (sziil6i kérelemre)

- elégtelen anyagi jévedelem 11 9 20

- 3vagy tobb gyermekes 2 7 9

- GYVK 1 2 3

- Tartésan beteg 1 0 1
Atmeneti vagy tartés nevelésbe vett 0 0 0
3 vagy tobb gyermekes csaladban 2 8 10
nevelked6 (nem a téritési dij megallapitidséhoz)
Gyermekét egyediil neveld sziilb 4 2 6
Fél napos dvodas 0 0 0
Egész napos nevelésben részesiilé 17 21 38
Osszes étkez6 17 21 38
Téritésdijas 2 3 5
Specialis étrendet igénylo 0 0 0
Bejaré gyermek 0 0 0

Az intézményi étkeztetést a Murakeresztiri Konyha biztositja, igyekeznek az egészséges taplalkozas
kovetelményeinek megfelelé étrendet, a mindségi nyersanyagok felhasznalasaval, kielégité fézési technika
alkalmazasaval elémi. Elelmezésvezeténk napi kapcsolattartassal és szakmai egyiittmiikddéssel garantalja, hogy
6vodas gyermekeink asztalara megfeleld minéségl és mennyiségi étel keriljon.

8
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1. Pedagdgiai folyamatok

Pedagagiai folyamatok - Tervezés

Az intézmény stratégiai dokumentumai és az éves munkaterv tartalmainak 6sszhangja

Szabalyoz6
dokumentumok

A 2024-2025. nevelési év kiemelt célja/céljai

Pedagégiai
program

A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartaséval a nyugodt és
kiegyensulyozott |égkor biztositasa.

A gyermekek szlkségleteinek kielégitése, a testi-lelki szikségletek harmonikus
0sszehangolasa, személyiségik kibontakoztatasa.

A heti és napi életritmus kialakitasa.

A mindennapi mozgas biztositasa.

A gyermekek életkoranak megfeleld, a tevékenységekhez idOkeret betartasa
(napirend, szervezés, kotetlenség).

Inkluziv befogadd kornyezetben az egyuttmlikodés alapelvei mentén kialakitott
differencialé és kooperald tanulas szervezése.

A komplex és reflektiv szemléletmdéd magvaldsitaisa a gyermekek
tevékenységének szervezésében.

A nemzeti identitastudat, kulturalis értékek, a haza — és az anyaorszag szeretet, a
szil6éféldhdz vald kotddés erdsitése.

A kdrnyezeti szépségek felfedezése, a fenntarthatosagra vald nevelés.

A matematikai tartalmu tevékenységek technikajanak népszerisitése a tankoteles
kort gyermekek korében.

Tudatos tehetséggondozas.

HH/HHH gyermekek esélyegyenléségének elésegitése.

A klonleges bandsmaddot igényld gyermek hatékony nevelése.

Az IKT eszkozok sokoldalu hasznalata.

A bels6 - és kulsd partnereinkkel valo j6 egylttmikodés erésitése.

Az intézménnyel jogviszonyban allok elégedettségére, velik egyutt végezzik
munkankat.

Tovabbképzési
terv

A fejlesztési teriletekkel koherens tovabbképzések-belsé tudasmegosztas.
OViKRETA gyakorlati alkalmazasanak elsajatitasa online képzés soran.
Ovodapedagogusok nevelé-oktatd munkajahoz sziikséges digitalis kompetenciara
iranyul6 szakmai ismereteinek bovétése, fejlesztése.

Onértékelési
program

Iranymutatas az intézmény pedagogiai-szakmai munkajanak fejlesztéséhez.
Teliesitmény Ertékelési Rendszer
- A fejlédés, az elérehaladas mérése a sajat é€s az intézményi célokhoz,
elvarasokhoz mérten.
- A pedagdgiai munka hatékonysaganak novelése.
- Szakmatanulo szervezeti kultira kiépitése, megerdsitése.

SZMSZ

Az 6vodahasznélék mindegyike ismerje és alkalmazza a mulkodéstinket
szabalyozd dokumentumot és annak mellékleteit.

Hazirend

Az ¢vodahasznalok mindegyike ismerje és alkalmazza a mikodésunket
szabalyozé dokumentumban foglaltakat.

Intézményi
onértékelés

Az intézményi tanfelligyeleti eljaras jogszabalyszer( kotelezettségének teljesitése.
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Szabalyozo A 2024-2025. nevelési év kiemelt céljalcéljai
dokumentumok
Az intézmény felkészlilésének tamogatasa a tanfellgyeleti ellenérzésre,
értékelésre.
Az intézményi tanfelligyelet eredményeinek figyelembeveételével a fejlesztési
tervek elkészitése.
Vezetdi PDCA ciklus alkalmazésa a vezetéi funkcioban. A PP és a vezet6i program
palyazat/Vezetési | olvarasainak megfeleld drvényes és szinvonalas intézménymiikddés.
program

Tervezési és értékelési dokumentumok készitése, korrekcidja a jogszabaly altal el6irt, valamint a
neveldtestilet altal fontosnak itélt szabalyozandé teriilet

Szabalyoz6 dokumentumok, Szabalyozand6 terulet
folyamatok

Adatfrissités — alapit6 okiratbdl kifolyélag

Belsé ellen6rzésbdl eredd, intézkedési tervben foglaltaknak
SZMSZ megfelel6 korrekcio

Dolgozok felvételének és elbocsatasanak kovetelményeit, eljarasat
tartalmazé szabalyzat megalkotasa

Teljesitményértékelési szabalyzat (TER) megalkotdsa a mar
mUikodoé rendszer egyes elemeire és miikodésének tapasztalataira
épitve, és a hozza kapcsolodo eljarasrend kidolgozasa / melléklet

Kiegészités - a Kormany altal biztositott elektronikus azonositasi
szolgéltatdts és a hozzad kapcsolddd tarhely megigénylése,
munkaltatonak irasban nyilatkozni.

Munkakdri leirasok — TER, OVIKRETA

Hazirend Az intézmeényi gyakorlat szerinti korrekcio
Onértékelési program A jogszabalyi valtozasok és az intézményi gyakorlat szerint
korrekcid
Adatgyljtées

Naplo, Fejlodesi naplo A vezetendd dokumentumok fellilvizsgélata

Csoportbontasnak megfelel6 tervezés

Pedagogiai Program | 5w RETA - Pedagogiai munka dokumentacioi, kapcsolattartasok

Csoportszervezés

Kulcsfolyamatok TER kovetelményei, eljarasa
OViKRETA rendszernek megfeleld protokoll miikodtetése

Tehetséggondozo naplo A  tehetségdiagnosztika  rendszerének  kimunkalasa. A

vy

Tehetséggondozd napld

10
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Pedagdgiai folyamatok — Megvaldsitas

A 2023-2024. nevelési év beszamolodjara épiil6é munkatervi tartalmak

Kiemelések — a 2023-20224. nevelési év
beszamoléjahél
(fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok)

Kapcsolodo feladatok

A hagyomanyokhoz, a magyarorszagi
horvat kultarahoz kotédé talalkozasok
bdvitése

Horvat nemzetiségi két nyelvii nevelés

szinesebb moddszerekkel valé megdrzése,
annak szinvonalanak novelése

Neveltségi szint novelésével Osszefiiggd
feladatok erdsitése, fejlesztése

Szervezetfejlesztés

Testvér-6vodai intézményi szakmai kapcsolat kialakitasa a
klls6 tudasmegosztas érdekében.

»Nemzetiségi hét” életre keltése a nemzetiségi életmddhoz,
kultrahoz k6t6ddé népszokasok apolasaval

Horvat nemzetiségi jelleg, arculat megjelenitése az elétérben
és a csoportokban.

Gyermekek egyéni fejlesztésében észlelt nehézségekkel
kapcsolatos  esetmegbeszélések a fejlesztépedagdgus
kbzremikodésével.

Motivalasi lehetdség a matematikai tartalmakat feldolgozo
tevékenységek sikeres megvaldsitasa érdekében.

Csaladlatogatas bevezetése az Ujonnan dvodat kezddk
kérében, a neveltségi hidnyossagok végett.

A kornyezettudatos szemlélet, fenntarthatosagra nevelés
megvaldsitasa.

Differencialt, egyéni fejlesztéssel, szakszerii felzarkdztato
tevékenységekkel a hatrdnyok csdkkentése és az
eselyegyenléség biztositasa.

Lehetségeinkhez mérten minél valtozatosabb
tevékenységek szervezése a tehetségigéretes gyermekek
fejlesztéséhez.

A nevelési év soran tobb élményduls kirandulas tervezése
helyben és a kdrnyez0 telepiilések adta lehetéségek
kiaknazésaval.

Elménypedagégia alkalmazésa, konferencian valo részvétel
és a megszerzett tudas, tapasztalat, j6 gyakorlat dtadasa

A teljesitményértékelési rendszer (TER) jog - és szakszer(i
mikodtetése.

OViKRETA szakszerii miikddtetésének elsajatitasa.

11
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Kiemelések — a 2023-20224. nevelési év Kapcsolodoé feladatok

beszamoléjahél

(fejleszthetdségek, fejlesztési iranyok)

Az intézmény pedagogiai értékeinek, céljainak megfeleld
huméaneréforras-szikséglet biztositasa 1 f6 6vodapedagdgus
alkalmazésaval.

Ovodaért végzett sz(iléi munkafelajanlasok — nagyobb résziik
nem aktiv

Az internet haldzat meguijitasa, mivel napi munkafolyamatokat
er6sen befolyasold tényez6, hogy nincs mindig net.

1.3.

Pedagagiai folyamatok - Ellendrzés

Belso ellenorzési terv (FEUVE)

(Folyamatba épitett, el6zetes és utolagos vezetdi ellendrzés altalanos rendje/ aktualizaldsa évente)

ELLENéRZES IX. X. XI. X1 | L 1. 1. V. V. VI. VIIL. | VII.
TERULETEI
PEDAGOGIAIL TANUGY-IGAZGATASI
Csoport naplok ellenbrzése | V \Y V
Mulasztasi naplok Vv Vv Vv V \ Vv Vv V V V V
Fejlédési naplok V V \Y V
Statisztika Ah | V
Unnepek, hagyoményok V V V V \Y \Y \Y \Y V
Tematikus (nev. teriiletek) Vv Vv Vv V \ Vv Vv V V V V
Beiskolazasi terv \Y
Kirdndulas Ah | Ah Ak | Ah | V
Sziil6i ért., fogadddra V V V \Y \Y V V
Kapcsolattartas Vv A Ah | V V V
Gyermekvédelem V V V V
Tamogatd csoport Vv \ V
Minéségfejlesztés V | Ah
TER VI V]| V| V| V| V][V ]|V | V]|V
OviKRETA \Y \Y \Y \Y \ \ \ \ V V \Y \Y
MUNKALTATOI FELADATOK

Uj dolgozok segitése V | Ah.
Munkaidé betartasa V] |Ah| V| A | V|[A| V |Ah| V | Ah | V | Ah
Nevelési gyakorlat OP Vv Vv Vv Vv \Y \Y Vv V V V V V
Nevelémunkit segitok V| Ah| V |Ah| V |Ah | V | Ah| V | Ah | V | Ah
munkavégzése (NOKS)
Személyi anyagok \Y \Y \Y \Y \Y% \Y% \Y% \Y \Y \Y Vv Vv
Egészségiigyi kiskonyvek | V | Ah | Ah | Ah | V | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah
Felvételi, el6jegyzési napl. \% \% \% \% \ \ \ \ \% \% \Y V
Torzskonyv V Vv
SZMSZ feliilvizsgélata V V
PP feliilvizsgalata \%
Hazirend feliilvizsgalata \Y \Y
Onértékelés dokumentum V Vv \Y;
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Munkakéri leirasok [belépéskor [ V [ V]I VIV IVI]IVIVI]IV]IV]V
GAZDALKODAS
Takarékos gazdalkodas \Y Ah \Y Ah \Y Ah \Y Ah V Ah V Ah
KIR Statisztikai adatok Vv Vv Vv V V V V V V V
Beszerzések V V
Leltar V V Vv
Karbantartas V V V V Ah | An Vv
Biztonsagtechnikai \% Ah \% Ah V Ah
eldirasok
Helyettesités, talora V V V V \Y \Y \Y V V V V V
Szabadsagolas V V V V \Y \Y \Y \Y V V V V
Etkezési nyilvan Ah | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah | Ah
tartas/befizetés
Bizonylatolas \Y \Y \Y \Y \Y \Y \Y \Y V V V V
Pedagdgus tovabbképzési V V
elszamolasa
Bélyegzokezelés Vv Vv Vv Vv V \ Vv Vv V V V V
EGYEB
Munkavédelmi el8irdsok \Y; Ah | V |Ah | V |[Ah | V [ Ah | V | Ah | V | Ah
betartasa
Munkavédelmi szemle, Vv \Y
oktatas MV
Munkavédelmi eszk6zok
hasznalata Vv Ah \ Ah
Tisztasagi szemle V. |Ah| V |[Ah | V |Ah| V | Ah | V | Ah | V | Ah
Dekoracid Ah | Ah | Ah | V | Ah | V [ Ah | Ah | V Ah
Jelmagyarazat:
Igazgato: (V)  Altalanos Helyettes: (Ah) Ovodapedagogus (OP)
BELSO ELLENORZESI UTEMTERV - OVODAPEDAGOGUS
IDOPONT FAJTAJA TARGYA
2024.09.01- TER A pedagogus elémeneteli rendszer hatalya ala tartozo
2025.06.30. személy munkavégzés szinvonala, a nyujtott
munkateljesitmény

szeptember 30. Dokumentum ellenérzés Csoportos éves-féléves nevelési tervek, tevékenységi
Junius 15. tervek, benne alkalmazza a differencialas elvét.
Szeptember Megfigyelés, elemzés, A beszoktatas folyamata, szokasrendszer alakitasa az
2.és 3. hete Csoportlatogatas egyéni sajatossagok figyelembevételével.
Szeptember  és | Dokumentum ellenérzés Felvételi és mulasztasi napld aktualizalt vezetése, SNI
aprilis végén gyermek feltlintetése. Hianyzasok igazolasa.
Nov. 1. hete szobeli dnértékeld beszamold | A beszoktatas értékelése
Januar Dokumentum elemzés, | Iskolaba lépéshez szikséges fejlettség ellendrzése az

konzultacio, értékelés Egyéni Fejlédési Naplo alapjan
Februar Csoportlatogatas, Nemzetiségi  nevelés kiemelt feladatként valo

megbeszélés, dnértékelés megjelenése a pedagdgiai munkdban — Tervezés,

megvalositas.

Februar Dokumentum ellenérzés Egyéni fejlédési naplok vezetése, sziilék tajékoztatasa.
Méjus
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Aprilis Csoportlatogatas Gyermeki és 6vondi két nyelvii  kommunikacio
megfigyelés, megbeszélés, megvalosulasa
Benchmarking
Junius 1. hete Onértékeld beszamold Gyermekcsoportok neveltségi  szintie - Intézményi
elvarasoknak megfeleléen az egyéni fejlédésmérdk
sikerkritériumai alapjan.
Junius Dokumentumelemzés, Nevelési év értékelése
terv/tény eltéréselemzés,
eredmények, hianyossagok
megéllapitasa (a nevelésiterv
alapjan)
Csoportlatogataso | Csoportlatogatas, megfigyelés | Csoportszoba miliGjének PP-mal vald megfelelésége, a
k soran nemzetiségi arculat megjelenitése.

A pedagogusok Uj életpalyajardl szolo 2023. évi LIl. Tv. 159. (1)(4), 160. § (6)(7) bekezdéseire hivatkozva
megvaltozik a pedagdgusok teljesitményértékelési rendszere.

A teljesitményértékelés eredményeként a munkaltato elsé alkalommal 2025. szeptember 1-jével allapithat meg a
98. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint médositott illetményt. 2023. évi LIl, Tv. 75. § (3)

A koznevelési intézmény igazgatoja a pedagogiai munkaért vald feleléssége korében szakmai ellenérzést indithat
az intézményben végzett neveld és oktatdé munka, egyes alkalmazott munkéaja szinvonalanak kiilsé szakértével
torténd értékelése céljabal.

BELSO ELLENORZESI UTEMTERV - DAJKA

Ellenérzést
végz6 Ideje Témaja Tartalma
Uj gyermekek fogadasanak elékészitésében
idészakos beszoktatas val6 kdzrem(ikddés, megismerésik és vellik
igazgato ’ valo foglalkozas.
Etelosztas, HCCP el6irasainak betartasa,
folyamatos étkeztetés gyermekek étkezési szokasainak alakitasa
szokas — szabalyrendszer a pedagogus elvarasainak megfelelGen.
pedagégiai munkaba valé Betartja, betartatja, erésiti a szokas-
- . szabalyrendszert.
bekapcsolddas/gyermeki
onallésag segitése Egyuttmiikodés az 6vodapedagogusokkal,
kelld mértékben részvétel a pedagdgiai
munkaban.
Etkeztetési, pihenési, oltdzkddési
feladatokban val6 kézremUikodés.
Gyermekekkel valo banasmad.
kapcsolattartas Gyermekekkel kapcsolatos informacidk
atadasa a sz(léknek /mit és hogyan?/.
Higiénia Az intézményi kdrnyezet és a helyiségek
rendjének, tisztasaganak betartasa.
A gyermekekkel val6 foglalkozas és a
November szabad jaték pedagogussal vald egylttmiikddés
Mércius ellendrzése, a csoportban végzett tisztasagi
eléirasok betartasa.
Julius nyari nagytakaritas Munkalatok elvégzése
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TOVABBI BELSO ELLENORZESI TERULETEK

A 626 konyha ellenérzési ideje folyamatos

Munkakor

Tervezett

élelmezésvezetd

Munkakor szerint - alkalomszerlen

szakacs

Munkakor szerint - alkalomszerlen

konyhai kisegité

Munkakor szerint - alkalomszerlen

KULSO ELLENORZES TERVE
Eljaras tipusa Erintettek Eljaras idépontja
Intézményi 6nértékelés ovoda 2024. majus

Intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés

ovoda

szervezes alatt
2024.10. datum tordlve

Pedagdégusmindsitésrelvizsgara jelentkezettek
Minésitési eljarasban résztvevék:

0 6

nem relevans

1.4.

Pedagogiai folyamatok — Mérés, Ertékelés

Intézményértékelési feladatok

Teriilet

Erintettek
kore

Modszer Felelos

mérési eszkoz

Mérés ideje

Elvart eredmény

A miikodés feltételei — eszkoz, felszerelés

Targyi kornyezet

Munkaterv Helyi szint(i 2025.12.31. | igazgato6
szerinti leltarozas
felel6sok

Kész leltar

Gyermekek fejlettségi allapotmérése

Bemenetmérés Uj gyermekek Neveltségi Folyamatos »Minden mérés annyit
neveltségi szint szintmér6 eszkodz; | 2024.10.31. ér, amennyit abbdl
célzott megfigy. hasznositani tudunk!”
Atgondolt
Gyermekek fejlettség Minden Mérés Evi 2 alkalom: ovénék fejleszthetség a sziild
allapota_ gyermek Megfigyelés oktéber 31. beosztas bevonasaval, kiemelten

o értelmi aprilis 31. szerint az 6vodat kezdd és a

o lelki Fejlédési naplo; tankételes koru gy.

e szocialis folyamatos illetéen.

o test megfigyelés Adatokkal feltgltot
fejlédési naplo, mely a
szil6i beszélgetések
alapja.

Fejleszt6
Sziirévizsgalat 5 évesek Szintmérd 2025.09. pedagbgus irasos feliegyzés
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Teriilet Erintettek Médszer Mérés ideje Felel6s Elvart eredmény
kore mérési eszk6z
Kommunikacids
készség, beszédértés Szintmérd 2024.09. Logopédus irasos feliegyzés
szintjének vizsgalata
sIskolaérettségi Minden Iskolaérettségi igazgato Javaslat tétel az alt. isk.
vizsgalat” tankoteles szintméré eszkoz | 2025.01.10-ig. meg/nem kezdésére
Tgnkot’elt_es koru ay. korl gyermek Célzott
fejlettségi szintjének medfiavelés
célzott felmérése gray
Mér6lapok
L, . bejegyzése ovondk . _
Bev_alas w?sg_alat N Tankoételesek Neveltségi 2025.05.31. beosztas Meghata'ro,zott szint
kimeneti szintmérés szintmers eszkoz: szerint elérése
célzott
megfigyelés
Szokéasrend irésos 6vondk Kévetelmeénvszint
Nevelési feladatok Minden tablazat - értékelés: beosztas elérésey
eredményessége gyermek szempont sor 2025.01.31. szerint
szerinti értékelés 2025.05.31.
Szociometriai mérés Minden 2024.11.15. ovondk Kapcsolatok
gyermek 2025.05.31. megismerése
Napi megfigyelés ovondk folyamatos ovondk Napi feliegyzések
megfigyelései beosztas - Csoport naplé
szerint - Fejlédési naplé
Egészségiigyi vizsg.:
Tisztasagi ellendrzés | 3-7 évesek . havonta vedand Irasos feljegyzesek
szervezes elért védéné Fejlettségmérd lapok
5 évesek statusz vizsg. | 5 évesek vizsgélatok .
eletkorban irasos feliegyzések
Gyerekek szajhigiénidja | 3-7 évesek . fogorvos 19y
évente 1x
Dolgozok teljesitményértékelése EIva(t
eredmény
Alkalmazottak Ovoda Dokumentum Folyamatosan vezetd Munkakdri
munkavégzése . . R feladatok jo
pedagdgusok elemzés, Tervezett 6vondk . |
S ellendrzési i . tnstzlm\,{or}f’?n
+ megfigyelés, idBpontokban nevelorpynkat orténo ellatasa
A - segitok
pedagégiai ellenérzeés,
munkat segiték Kérdéiv
Onértékeléshez igazgat, TER szabalyzat | TER szabalyzat OViKRETA
kapcsolédéan - 6vodapedagégu | és eljarasrend és eljarasrend igazgatd alkalmazasa
pvodapgdagogusok, sok alapjan alapjan Kiemelkeds
igazgato s
munkavégzés
Kulcsfolyamataink 6vodapedagégu folyamat és majus igazgato A m(ikodé
feliilvizsgalata sok dokumentum folyamatok
elemzés vizsgalata
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Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

Bels6 mérések eredményei

Kiemelések — a 202-2024. nevelési
év beszamoldjabol
(fejleszthetdségek, fejleszt. iranyok)

Kapcsolodo feladatok

Gyermeki elégedettség mérés

Célunk a PP cél -és feladatrendszerének megvalositasa.
A gyermekek kivansagai sokoldaltiak, de elsésorban mozgasos jaték
lehetdséget szeretnének, mint pl. csuzdazas a régi oviban, focizni.

Belsé partnerek elégedettség mérése

Munkakorulmények javitasa
- Eszkdzok felszereltsége
- Székhely dvodankba visszakdltdzés

Sziil6i elégedettségi mérés

A kihelyezett dvodabdl adddéan az udvari jatékok biztonsagosabba
tétele — a kérdbiv kérdés felvetése irrelevans, mivel nincs is kiltéri
fajaték.

Szivesen részt vennének még tébb nyilt napon.

Néptancoktatds megszervezése, mivel igényként meriilt fel akar
anyagi vonzat aran is.

Fenntartoi elégedettség mérés

Az 6voda éplilete, udvara, kornyezetének korszer(sitése.
Tovabbi j6 kapcsolat kialakitasa a szilékkel.

Kiilsé partnerek elégedettségének
mérése

Sz(l§ és gydgypedagdgus kdzti kapcsolat erdsitése.

Dolgozdi klima

A példaértéki munkavégzés, az célokat elérd
csapatmunka kdvetendé minta legyen.

A kirivd erbfeszitések elismerése, a lehetdségekhez mérten
intézményi juttatasokkal.

Karrierlehetdségek.

intézményi

Pedagégiai Program

A horvat nemzetiségi nevelés szintjének nvelése
Munkara nevelés — naposi teendék
Nagycsoportosok kés-villa hasznélata a 2. félévtél

Nemzetiségi arculat megjelenitése az el6térben és a
csoportszobakban
Egyéni fejlédési eredmények - ;l'ee:(rtﬂégies kori gyermekek fejlesztésére nagyobb hangsuly
Fejlodési naplo Fejlesztépedagogussal  egyeztetve célzott egyéni, csoportos
fejlesztés
Grafomotorikus- finommotorikus fejlesztés:
- azdsszes finommozgas koordinaciot igénylé tevékenység fejl.
- afinommotorika, az érzékelés, a mozgas preciz és hatékony
o0sszehangolasa
- szem-kéz koordinacié fejl. jaték és mas tevékenységeken
kereszt(il.
Eqyéni felédési eredmények - Lemaradott részterlletek fejlesztése:

Nevelési feladatok

- Szocialis kompetenciak

- Normahoz, szabalyhoz, szokashoz val6 viszony
- Térsas kapcsolatok

- Tevékenységekhez vald viszony

Iskolaérettségi vizsgalat

Lemaradott részterlletek fejlesztése:
- Vizudlis diszkriminacio
- Mennyiségi viszonyok
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Kiemelések — a 202-2024. nevelési
év beszamoléjabol
(fejleszthetdségek, fejleszt. iranyok)

Kapcsol6dé feladatok

- Szocialis érettség
- Emberabrazolas
Csoporthontast — vegyescsoport és tiszta kiscsoport kivitelezése

Volt nagycsoportosaink nyomon
kovetésének

Lemaradott részterliletek fejlesztése:
- Motoros fejlédés
- Iraskészség koordinacio
- Beszéd horvat nyelven

Bemenet — kimenetmérés

Az bvodaban marado6 lemaradasokkal kiiszkddd gyermekek szamara
fejlesztési egyéni terv készitése.

Bels6 kapcsolatok

Az internet halézat megujitasa, mivel napi munkafolyamatokat
erdsen befolyasold tényezd, hogy nem mindig van net.

Informacio atadas

WEB oldal megvaldsitasa ingyenes palyazati lehetéség esetén.

Az 6vodapedagdgusok digitalis kompetenciaira iranyuld ellendrzés,

Onértékelés AT IECS g
értékelés megjelenitése az ellenérzé lapon.
Kiilsé mérések eredményei
NEBIH A mindsitd szemle soran feltart hianyossagokra iranyuld intézkedési
tervben foglaltak végrehajtésa.
2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
Személyiségfejlesztés
Gyermek létszdma adatok
Ssz. A nevelésilfejlesztési folyamat alapadatai 2024.09.01. Megjegyzés
1. Uj felvételt nyert gyermekek szama 8 f6
2. Elutasitott gyermekek létszama 0f6
3. Osszesen beirt gyermekek szama 38 16
Gyermeklétszamadatok csoportbontasban
csoport S0 | B | o | e | GETEEES ) RAGEHGETELHS
|étszdma résztvevék szama
Pillangd csoport 0 0 1 0 17 16 17 16
Méhecske csoport 1 0 0 1 2116 2116
Osszesen 0 0 1 1 386 38 f6

A gyermekek fejlédésének nyomon kdvetése / tankételesek szama

2025. aug. 31-ig a 6.

2025. dec. 31-ig 6.

2025. aug. 31-ig a Iskolaérettségi vizsg.

életévét betoltok életévét betoltok hetedik életévét betoltok | résztvevok létszama
létszamalfo létszamalfo létszamalfo
6 6 16 6 f6 12 f6
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Felzérkéztaté programban részt vevé gyermekek Résztvevék (fo)
SNI Sajatos nevelési igényl gyermek ellatasa 1
Logopédiai ellatas 7
Fejlesztd pedagobgiai ellatas felmérés alatt
Hittan 0
Sziiléi igényre és pedagdgusi vélemény alapjan  szervezett Fé
tehetséggondoz6 foglalkozasok
Néptanc — zenei tehetségterlilet felmérés alatt
,Mozgoléda” Bozsik Program - mozgasos felmérés alatt
Uszasoktatas - vizhez szoktatas (6sz vagy tavasz)- mozgasos szervezeés alatt

A gyermekek fejlddésének egészsegi allapotanak szintereit, idGpontjat, feleldsét, elvart eredmenyeét,
dokumentalasat a ,Pedagégia folyamatok — Mérés, Ertékelés ” 1.4. fejezet tartalmazza.

Gyermekvédelmi feladatok éves terve

Feladat Felel6s Id6szak
Hatarid6

Kedvezményes/térittsmentes étkezési téritésre feljogosito
dokumentumok begyljtése az érintett szlil6kt6l (rendszeres

gyermekvédelmi kedvezmény, szocialis étkezési tamogatas, igazgato szeptember
szlkséges nyilatkozatok)

Szikség és igény szerint konzultacio, kapcsolatfelvétel a igazgato6

szllékkel,  Gyermekjoléti  Szolgalattal,  csaladsegitével, 6vodapedagdgus szeptembertél
fenntartéval, Védénéi Halézattal, gyermekorvossal, Szocialis folyamatosan
segitével

A gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett, hatranyos

helyzetli és nehezen nevelhetd gyermekek feltérképezése, Ovodapedagdgus szeptember

ezekrél feliegyzés készitése, folyamatos nyomon kdvetésiik
Tanulasi nehézséggel, magatartas zavarral és beilleszkedési

nehézségekkel kuzdd gyermekek feltérképezése, vizsgalatuk |  Gvodapedagogus szeptember

kezdeményezése

Konzultaci6 az 6vodavezetbvel: az egyes gyermekek helyzete, a

segitségnyujtas lehetbségei, feladatai 6vodapedagdgus folyamatos

Igény szerint részvétel csaladlatogatason, konzultacio a augusztus

szUlékkel 6vodapedagdgus 24-t6!

Oktdberi statisztikahoz adatok gylijtése és elemzése 6vodapedagdgus szeptember

évente

Esetmegbeszéld kor Tomasics Edit szukség szerint

A karacsonykor segitségre szoruld gyermekek és csaladok

feltérképezése, konzultaciéd a csaladsegitbvel, szikség esetén dvodavezetd december

forrasok keresése 6vodapedagdgus

Valtozasok felmérése az étkezési kedvezmények terliletén, dvodavezetd januar

szocidlis étkezési tAmogatésok felllvizsgalata élelmezésvezetd

NevelGtestileti tanacskozason (szobeli) beszamolé a Ovodapedagogus marcius

gyermekvédelmi tevékenységrél

Ovodavezetd (irasbeli) éves beszamoldja igazgato augusztus

Aktudlis feladatok ellatasa Ovodapedagdgus folyamatosan

Csaladlatogatésok az ujonnan dvodaba 1épd csaladoknal ovodapedagdgusok szeptember-
folyamatosan
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Kozosségfejlesztés

OVODA NAPTAR
(Gyermekekkel kapcsolatos hagyomanyok, jeles napok, és egyéb események dsszegzé terve)
Hagyomanyos Unnepek Célcsoport Datum
2024
Oszi zsongas Csaladi ismerkeddnap az 6sz jegyében — | gyermekek, sziilék szept. 13.
nyilt nap
Mihalynap gyermekek szept. 27.
Allatok vilagnapja gyermekek okt. 04.
Nemzetiségi hét gyermekek okt. 14-18.
Megemlékezés nemzeti innepiinkrdl gyermekek okt. 22.
Egészséghét — Kornyezettudatossig, Fenntarthatdsdg | gyermekek, szlilok okt. 28-31.
nyil nap
Mindenszentek gyermekek okt.31.
Mérton nap gyermekek nov. 11.
Egészséghét — Erzékenyits nap/Mdssdg gyermekek nov. 18-22.
Adventi jatsz6haz, karacsonyi készillédés nyilt nap gyermekek, szul6k dec.13.
Itt jart a Mikulas gyermekek dec.06.
Ovikaracsony /Karacsonyi koncert — nyilt nap gyermekek, szlék dec. 18.
2025
Ujesztendd kdszontése, Ujévi jokivansagok, koccintas gyermekek jan. 06.
Egészséghét — EgészségRdrosito szerek, gyermekek febr. 10-14.
Farsangi mulatsag — nyilt nap gyermekek, szuldk marc.04.
Nemzetkdzi Nénap lanygyermekek méarc. 07.
,Talpra magyar” nemzeti (innep gyermekek, iskola (?) marc. 14.
Viz vilagnapja — ,Mura nap” — nyilt nap gyermekek, szul6k marc. 21.
Egészséghét — Baleset megelbzés gyermekek marc.24 — 28.
Husvéti készilédés gyermekek apr. 14 -17.
Féld napja gyermekek apr. 22.
Anyak napja - kdszontésik egyiitt jatszassal — nyiltnap | gyermekek, anyukak, apr.30.
nagymamak
Madarak és fak napja gyermekek méj. 09.
Nagycsoportosok blcslztatasa gyermekek,  szul6k, maj. 30.
vendégek
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Nevelési évet zaré nagykirandulas gyermeke, szulok, jun. 02- 06.
Ovinyitogaté — nyilt nap leendd Ovodasok és aug. 25.
azok szilei
Név - és sziiletésnapok gyermekek aktualisan
Babszinhazi eléadasok gyermekek, MH, 5 alkalom
Gyermek palyazatokok val6 részvétel gyermekek kiirasnak megfelelGen
Kirandulasok -Vidam véandorok gyermekek hetente, havonta
Ovodan kiviili tinnepek
Falunap /faluszinti gyerekek, szul6k okt. 05.
Idések Vilagnapja /faluszint( gyerekek, szUl6k okt. 20.
Muzeumok Vilagnapja (Thury Gy.) gyerekek maj. 16.

Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terv

Ssz. Datum Teriilet Tartalom Felelés
1. Februar Tlizriadé terv Menekilési terv szerint igazgatd
Esd, ill. havazas esetén 1 héttel kés6bb
A rendezvényt az adott 6vodai
megelézd 14 nappal A rendezvények lehetséges baleseti rendezvényért
2. Ovifarsang Baleset veszélykockazatanak elemzése és a felelés
Bucsuzas megelézés balesetveszély megel6zése. bvondk
Jatszohézak
A programot A kirdndulas lehetséges baleseti| aktualis Gvodai
megel6z0 legaldbb | Nagykirdndulds | veszélykockazatanak elemzése az | kirdnduldsért felelés
3. 7 nappal osszegy(ijtott informaciok alapjan, és a 6véné
balesetveszély megeldzése.
A programot Ovodai  csoport | A gyermekek életkoranak megfeleléen | kirandulast kivitelezd
4, megel6zben, és | kirandulas a tajékoztatast meg kell tartanil dvonok
indulaskor

A balesetveszély elharitasa az dvodapedagdgusok, a dajkék feladata és feleldssége is. Jelentési kdtelezettségiik
van, amennyiben barmilyen veszélyforrast észlelnek. A balesetveszély elharitasa érdekében az adott szituaciotal
fuggben intézkedési feladataik is vannak. Pl. az udvaron észlelt balesetveszélyes targy elrakdsa vagy a
balesetveszélyes hely elkeritése jol lathatd piros szinli szalaggal. A gyerekek figyelmének felhivasa az adott
terliletre val6 belépési tilalomrol.

Az 6voda épiiletében (Novak Timea) és udvaran (Kertészné B. Maria) mint feleldsok heti rendszerességgel
bejarast végeznek a tisztasagi ellentrzés és balesetveszély elharitasa érdekében.

A bejarasrél beszamol az intézményvezetének (akadalyoztatdsa esetén az altalanos helyettesnek), aki intézkedik
a balesetveszély elharitasardl és beszamol a fenntarténak.

3. Eredmények

Az intézményben folyé munka soran folyamatosan szilkséges annak vizsgalata, hogy a Pedagogiai Programban
megfogalmazott célok elérése redlis-e az elért eredmények alapjan.
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Ebben a nevelési évben eredményességi mutatokat a kovetkezé mérési eredményektdl varunk:

Mérés megnevezése Hataridé Megkérdezett partnerek
Igény- és elégedettség mérés eseten | 2025. augusztus 31. Feladathoz rendelve
ként feladatokhoz kotve.
Gyermekek képesség- és 2025. junius 30. Erintett gyermekek
készségszintjeinek felmérése
Iskolaérettségi vizsgalat 2025. januar 15. Tankoteles gyermekek
Intézményi tanfeliigyelet szervezés alatt Vezetd, pedagdgusok, szilék

4. Belsd kapcsolatok, egylttmiikodés, kommunikacié

1.) Nevelés nélkiili munkanapok iddpontjai és felhasznalasuk - intézményi szint

Ssz. Felhasznalas targya Idépont Erintett - Felel6s
1. Nevelési értekezlet 2024.10.31. NE - igazgato6
2, Nevelési értekezlet 2025.01.10. NE - igazgato6
3. Szervezetfejlesztési szakmai nap 2025. jUnius NE - igazgato6

Nevelési értekezletek

Ssz. Felhasznalas targya Idépont Erintett - Felelds
4, Tanévnyit neveltestiileti értekezlet 2024.09.03. NE - igazgat6
5. Tanévzard nevelétestiileti értekezlet 2025.08.15. NE - igazgat6

A torvény altal engedélyezett 5 nevelés nélkili munkanapbdl két nap szakmai program (belsé/kiils6 tovabbképzés,
a PP cél és feladatrendszerét tamogatd tanulmanyi kirdndulas, j6 gyakorlat) céljabél vehetd igénybe.

Ssz. Felhasznalas célja és targya Felel6s
1. Intézményi dokumentumok fellilvizsgélata .
i . o . NE - igazgato
Aktualitasok megbeszélése: OviKRETA, TER
2. Iskolaérettségi vizsgalat kiértékelése NE - igazgato
Beiskolazas 6vodapedagdgusok
3. Csapatépité tréning NE - igazgato

Szervezés alatt

4, A 2024-2025 nevelési év eldkészitése, javaslat megvitatasa. NE - igazgato
2024/2025. évi Munkaterv elfogadasa

Jogszabalyi valtozasok
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Ssz. Felhasznalas célja és targya Felelés
Tanfellgyelet teendbi
Aktualitasok
5. Eves Munkaterv véleményezése, elfogadasa NE - igazgato
A kovetkez6 évi feladatok elékészitése 6vodapedagdgusok

A nevelés nélkili munkanapokon — szul6i igény esetén — gondoskodunk a gyermekek felligyeletérdl.

Munkatarsi értekezletek

Ssz. Felhasznalas targya Idépont Erintett - Felel6s
1. Tanévnyito értekezlet 2024.09.03. NE - igazgat6
2. Tanévzaré munkatarsi értekezlet 2025.08.15. NE - dvodavezetd
Ssz. Felhasznalas célja és targya Felelés
1. Neveldmunkat segitk feladatai. Uj gyermekek fogadasa.
e kL e e NE - igazgato
Feladatok csoporton bellil és kiviil. Oszi aktualitasok attekintése.
Munkakori leirasok pontositasa, munkarend
Tiiz és Balesetvédelmi oktatas Munkavedelmi felelGs
2. Az éves munka értékelése. NE - igazgato6
Az udvari élet 6sszehangolasa.
Aktualis feladatok és nyari feladatok megbeszélése.
Nyari munkabeosztés. csoportosszetétel.
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5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Csalad-6voda kapcsolata

Alapfeltétele, hogy a sziil6i hazzal partnerkapcsolatot tudjunk kialakitani, amely az egyiittm{ikodésre, a nyitottsagra és az 6szinteségre
épit. Ennek érdekében olyan féorumokat szerveziink, amelyek az egyiittnevelés lehetdségét tartalmazzak.

Sziil6i forumok terve

Megnevezés

Tartalma

Felelds/ok

Idépont

Beiratkozas

Az ujonnan felvett gyermekek sztilei részére informaciok az
dvodai élettel kapcsolatosan. Az dvodapedagdgusok
bemutatésa, a jelek kiosztasa, a csaladlatogatas és a

beszoktatds menetének megbeszélése.

igazgato, 6vodapedagogus, szuld

aprilis, majus hd

Csaladlatogatas
Megeléz6
csaladlatogatas

Anamnézis felvétel. A gyermekek életkdrilményeinek
megfigyelése.
Tajékoztatas a beszoktatas menetérdl, napirendrél, a szulék

dvodapedagogus, csalad

dvodapedagogus sziikséges

augusztustol folyamatosan

dvodaval kapcsolatos elvarasairol. Felmeriilé problémak szakemberek Szlikségszerien.
Visszatérd latogatés megbeszélése.
Napi kapcsolattartas Mindennapi, személyes kapcsolat. - Tajékoztatas a gyermek dvodapedagdgus - szuld
napi eseményeirdl. Folyamatos

Sziil6i értekezlet
Ismétlédd szulbi

A nevel6-fejleszté munka, hazirend ismertetése.
Az 6voda életével kapcsolatos informaciok atadasa.

dvodapedagogusok — szUld

|[dépont — 16.00 dra

értekezlet A beszoktatas fontossaga. Bizalom kiépitése.
Nevelési kérdések, aktualis programok megbeszélése.
Tajékoztatas a csoport fejlettségi szintjérdl.
Beiskolazas Tajékoztatd sziléi ertekezlet a tankoteles kord gyermekek sziilei igazgatok 2025. 02. elsd fele
Iskolas lesz a gyermekem szamara meghivott vendégekkel. tanitd néni

El6zetes bejelentkezés,

Fogado ora Tajékoztatod a gyermek személyiségfejlédésérdl dvodapedagdgus elére egyeztetett idépont

szul6/k alapjan
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Iskolai életmaddra valé alkalmassag
Tankotelesek iskolaérettségi vizsgalat eredményének

leendd iskolas gyermekek szllei

Fél évente legalabb 1
alkalommal

2025. 01. elso hete

ismertetése
igazgato
Nyilt napok izelitd az Gvoda életébdl. dvodapedagogus 2024. marcius
Egyutt jatszas, tevékenykedés a gyermekekkel. szulé
SZNK ért.
- évelei Valasztmanyi ulés - Az dvodai eseménynaptar ismertetése 2024. szept.18.
A Szll6i Szervezet elndkének megvélasztasa
- felevi Sz6beli reflektalas a Munkaterv 2. félévi tartalmaira e 2025.jan. 20.
Aktualis feladatok, programok kdzos tartalmi kidolgozasa SZMK tagok
- évvégi Beszamolo véleményezése
Nevelési év ertékelése 2025. aug. 27.

Aktualis teenddk
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Kapcsolat a tarsintézménnyel - altalanos iskola

Eqgyuttmlkodés az 6voda-iskola atmenet érdekében

Megnevezés Idépont Tartalom Helye Felelés
1-6s tanitd néni
latogatasa az iskolaba aprilis Egyiitt jatszas az 6vodai nyilt napon | 0voda igazgato
mendkhdz
1-6s tanitd néni és
igazgato latogatasa marcius Tajékoztatd az iskola profiljarl ovoda igazgatok
Szilékhdz
Mmarcius Iskolanézegetd iskolaba készild
OVISULI isk. nyilt napok Ovodasok szamara alt. iskola iskola
Ismerkedés a tanitd nénivel szUlék
lgazgatd részvétele az iskola évnyitd
Zrinyi nap szept. Unnepségeén - koszoruzas alt. isk. igazgatd
Iskolaigazgato részvétele az iskolaba
Bucsuzas maj. 30. mendk Unnepségén 6voda igazgatd
Ko6z0s rendezvények, Karneval Egymas Unnepi mlsoran alt. isk.
Unnepek vald részvétel 6voda igazgatok
Kozos szinhazlatogatas | szervezés alatt | Szinhazi eléadasokon kézos részvétel | Miv. Haz igazgatd
Tajékoztato plakatok, felhivasok
Informacid Folyamatos kihelyezése a két intézmény 6voda igazgatok
rendezvényeire, programjaira alt. isk.
Egyéb kapcsolatok
Megnevezés Tartalom Helye Felelés Idépont
Szlkség esetén esetjelzés
Szocialis és Esetmegbeszélések 6voda igazgato idészakos
Gyermelfjoletl JeIz’orendgze’r mukg@ese csaladsegitd
szolgalat lgények érvényesitése
Szakmai tanacskozasok,
Pedagégiai megbeszélések szervezése 6voda igazgato folyamatos
Szakszolgalat részveétellikkel
Hatékony team munka végzése Pedagdgiai
fejlesztével, logopédussal. Szakszolgalat
(szUl6 — 6vénd — szakszolgalat)
Részvétel szul6i értekezleten
A problémak, tanuldsi nehézségek,
részképesség zavarok felismerése,
kisz(irése, dokumentalasa.
Vizsgalati kérelmek elinditasa
Szakmai tajékoztatas
Fenntarté Gazdaségi Ugyintézés onkorm. igazgato folyamatosan
Mkbdéssel kapcsolatos ligyintézés polgarmester | hivasra
Tanugyigazgatassal kapcs. Ugyek ovoda éves szinten
Beszamolok irasban, szdban 1 alkalommal
Tamogato, korrekt munkakapcsolat
Ertekezletekre, tinnepélyekre
meghivas
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Oktatasi Hivatal Bevalas vizsgalat OH szUlék januar
igazgato
pedagdgusok
Horvat Szoros és j6 kapcsolat polasa dnkormanyzat
6Nemzet’|seg| Harmonikus egylttmlikodés Ovoda
nkormanyzat
Védondi halozat A védéné munkaterv alapjan orvosi rendel6 védénd havonta
latogatja a gyermekeket és végzi el a ovoda
tisztasagi vizsgalatokat igazgatd id6szakos
A gyermekek egészséglgyi sziirése 5 éves statusz
sziléi beleegyezéssel
Egészségiigyi | A haziorvos szakmai iranymutatasa ovoda igazgatd id6szakos
szolgaltato alapjan az 1-es tipusu diabétesszel rendel6 eseti
€l6 gyermekek specialis ellatdsanak
koordinélasa
Kozmiivelddési | Szinesitve az 6vodai programokat, Kultar haz
intézmények biztositva ezzel a gy. sokoldalul Kényvtar igazgato folyamatos
ismeretnyujtasat, élményeket Tajhazak
Szinhazak
Gyermek- Fogak egészségi allapotanak fogorvosi igazgato évente egyszer
fogaszat évenkeénti ellendrzése rendeld
Egyhaz lgény esetén hitoktatas szervezése 6voda hitoktatd havi 1 alkalom
az 6vodaban 6vondk
Munkavédelem Munka-, és tlizvédelmi oktatas igazgatd szeptember
Egészségugyi vizsgalat 6voda munkavéd. f. Egyéni
Utemezés

6. A pedagogiai munka feltételei
6.1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

Tervezett bévitések, feldjitasok és egyéb szakmai fejlesztések
a 2024/25. évi koltségvetés terhére

Székhely 6voda

Energetikai fejlesztés munkalataibdl adédd minden helyiség helyreallitasi munkalatai,
hogy munkankat a megfelel6kdzegben minél elébb folytathassuk

Méhecske csoport

Nagyobb méretil jatszd szdnyeg

Osszes

Stabil internet

Gyermekmosdaék 2 véltas gyermektorolkdzé
Gyermek toalettek elé fliggdnyok felszerelése
Csoportszobak 1 valtas asztalterit6
Vezetdi iroda Fuggdny
Udvar Udvari jatékok éves karbantartasa (csiszolas, festés), folyamatos ellenérzése,
balesetmentesitése.
Pihenépadok
Permetkapu
Magas néveésli fak letetejezése
Fa virag — és szemetesladak
Folyosd Lapozas

Egészségugyi festés
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Felnétt WC Jarolap csere
Egészségiigyi festés
Tornaszoba Laminalt lap cseréje
Szakmai Fejlesztd kil - és beltéri jatékok és eszkdzok (elhasznélddottak pétlasa)
Témakornek megfeleléen:
- Fejlesztd jatékok
- Autébuszos kirandulasok
- Gyermekprogramok
- Szakmai anyagok
- Kézmiives anyagok
- Tovabbképzések és azok szakmai anyagai
Uszasoktatés - 10 alkalommal (6sszel vagy tavasszal)
o tikoltség: - Fenntarto
Konyha Elavult eszkdzok pétiasa
2 db Etelszallito badella
Munka - és védOruha biztositasa
Megnevezés Felelés Feladat
Munka - és védéruha biztositasa igazgato Beszerzés, valamint a gazdalkodasi
szabalyok és szakmai eldirasok
betartasa
Munkaeszko6zok kezelése ovodapedagdgusok szakmai eszk0zok biztositasa, a
gazdalkodasi szabalyok és szakmai
el6irasok betartasa
dajkak munkaeszk6zok, berendezések
megdvasa, rendeltetésszer
hasznalata, hibajelzés a vezet6ség
felé
konyhai dolgozdk munkaeszk6zok rendeltetésszer(
hasznalata, hibajelzés a vezet6ség
felé

A targyi feltételek biztositjak a miikodést; megévasuk és fejlesztésiik az emberi felelésség és a
rendelkezésre all6 pénziigyi forrasok szerint torténik.

Gazdalkodasi feladatok

Feladat Felelés Tartalom Hatarid6
Gyermekek adatbazisanak kialakitott adatbazis feltdltése Folyamatos,
frissitése igazgato pontos adatokkal, mddositasok szeptemberben
atvezetése kiemelten
Dolgozok adatbazisanak kialakitott adatbazis feltoltése Folyamatos,
frissitése igazgato pontos adatokkal, modositasok szeptemberben
atvezetése kiemelten
Oktoberi statisztika igazgatd | 229/2012. (VIIl. 28.) Korm.rendelet | 2024. oktdber 15.
elkészitése NKt.
Intézményi éves koltségvetés | igazgatd PP  programnak és éves | a tervezet leadasa
részbeni tervezése Munkatervnek megfeleléen fenntartdi igény szerint
Koltségvetés  alakulasanak igazgato egyeztetés pénziigyi eléaddval, és | 2024. oktdber 15.
nyomon kovetése, a fenntartéval 2024. december 15.
felhasznélasnak iranyitasa 2025. aprilis 15.
2025. julius 15.
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Munka —és véd6ruha nyilvan
tartas

igazgato munkaruha szabalyzat szerint 2024.11.20.

igazgato NAV  jogszabalyok szerint | tv. szerint (januarban

Ado / TB-lgyintézés adényilatkozatok,  betegpapirok | kiemelt feladat)
kezelése

Téritési dij, ebéd befizetés altalanos h. | belsd szabalyzat szerint minden hénap 12.
élelmezésv.

Ebéd megrendelés-lemondas igazgato belsd szabalyzat szerint naponta 8 6raig
élelmezésv.

Az 6voda fenntartasaval, igazgatd | fenntartoi elvarasnak megfeleléen | folyamatos, a nyari

karbantartasaval és munkak megtervezése

felujitasaval kapcsolatos majusban

munkak megszervezése

A biztonsagos munkavégzés igazgato belsd szabalyzat szerint folyamatos

feltételeinek biztositasa

Az ing6 és ingatlan vagyon igazgatd bels6 szabalyzat szerint folyamatos

védelme

Selejtezés elrendelése, Hivatal leltarozasi szabalyzat alapjan 2024. december 31.

leltarozas

Palyazatiras

igazgatd | éves  pedagdgiai  Munkaterv, | aktualisan
fenntartd | fenntart6i gazdalkodasi szabalyzat

szerint
Jogszabalyfigyelés igazgato Magyar  Kézlény  folyamatos | hénap utolsd napja
figyelése
Személyi dossziék elkészitése, igazgato Nkt. 44.§ szerint folyamatos
karbantartasa szeptemberben
kiemelten

6.2. Személyi feltételek

A pedagogiai munka feltételei — Human eréforras

Csoportbeosztasok

Pillang6 csoport

Neveléssel-
Beosztas, munkakor Végzettség oktatassal lekotott
orak szama [6ra/hét]

Gergina Zoltanné ovodapedagdgus féiskola 32
Kertészné Béli Maria dajka alapfoku iskola - 40
Dajka szakképzettség
Neveléssel-

Méhecske csoport Beosztas, munkakor Végzettség oktatassal lekotott

orak szama [6ra/hét]
Németh Erika igazgato f6iskola 12
Novak Timea dvodapedagdgus f6iskola 32
Novék Aniko dajka | crettsegi ) 40

kisgyermekgondozé - neveld
Gsszlétszam: 3 f6 6vodapedagdgus megfeleld végzettséggel és szakképzettséggel, ebbdl 2

f6 dvodapedagdgus szakvizsgas képzettséggel, 2 fé mindsitéssel rendelkezik
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Neveldé-oktaté munkat és miikodést kozvetleniil segité munkatarsak (alapszolgaltatasok)

Név Ellato Helyszin Idépont
Logopédus /utazd Domaok Déra 6voda heti 2 6ra
Fejleszté pedagogus /utazd Mércz Sarolta dvoda heti 2 éra 45 perc
Szocialis segitd/utazd Téth Andrea dvoda heti 1 alkalom
Gyogypedagogus Torma Adrienn évoda heti 4 éra
Hitoktato

Név Munkakor Végzettség oraszam
Trojké Ervin élelmezésvezetd érettségi 40
Mohosi Valéria szakacs érettségi 40
Karasz Hajnalka konyhai kisegitd | szakmunkasképzd 40
Kocsis Antalné konyhai kisegit6 8 altalanos 40
Kovacs Zsuzsanna konyhai kisegitd | szakmunkasképz6 40
Rodek Agnes konyhai kisegit6 8 altalanos 40

Munkaid6 beosztas, munkarend

A munkarendet az intézményvezet0 késziti el, és az életbe 1épés el6tt 10 munkanappal adja at a munkavallaloknak.

Név

kotott

kotetlen

OVODAPEDAGOGUSOK

Allando déleldttds - A gyermekekkel vald
kozvetlen, a telies Ovodai életet magaban
foglal foglalkozasra kell forditani. 32 ra/hét

A nevelést el6készitd, azzal dsszefiiggd egyéb
pedagogiai  feladatok, a nevel6testilet
munkajaban valo részvétel, eseti helyettesités,
egyéb szakmai feladatok, stb.

Gergina Zoltanné

H-CS 07.00-13.30
P 07.00 - 13.00

feladatok ellatdsa a csoportban. A hianyzo

Novak Timea H-CS 07.00-13.30
P 07.00 - 13.00
INTEZMENYVEZETO Allandé délutanos - Nevelési- gondozasi | Vezetsi feladatok, intézményi

munkaszervezés, tovabbképzés, KIR - és

6vodapedagogus  helyettesitése vagy a | fenntartéi adatszolgéltatas, gyermekvédelmi
csoport kisérése. feladatok, munkaltatoi és gazdasagi feladatok,
ellen6rzési és értékelési feladatok,
értekezletek stb.
Németh Erika H-CS 11.30-14.00
P 11.30-13.30
DAJKA NENIK hét
Kertészné Béli Maria 08.00 - 16.00
Novak Aniko 08.00 - 16.00
KONYHAI DOLGOZOK
Trojkd Ervin 05.30 - 13.30
Mohosi Valéria 05.30 -13.30
Karasz Hajnalka 05.30 - 13.30
Kocsis Antalné 05.30 - 13.30
Kovacs ’Zuszsanna 05.30 -13.30
Rodek Agnes 05.30-13.30
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A Kormanyrendelet modositas értelmében vezetdi csoportban alkalmanként a pihend idében 13.00 - 14.30 6réig,
csoportosszevonas soran 15.00 — 16.30 idéintervallumban a dajka nénik |atjak el a gyermekek felugyeletét.
Helyettesitési rend

KIT? KI HELYETTESITI (név) A HELYETTESITETT
BEOSZTASA
Gergina Zoltanné
Németh Erika Egyéb esetben az intézményben tartézkodd igazgato
6vodapedagdgus.
Elsésorban az azonos csoportban dolgozé 6vodapedagdgus
Ovodapedagogus 6vodapedagdgus.
Dajkai munkakorben foglalkoztatott
Dajka alkalmazott Dajka

6.3. Szervezeti feltételek - fejlesztési tartalmak, lehet6ségek

1. Kiils6 tovabbképzési terv - akreditalt
A nevelbtestllet altal jovahagyott Beiskolazasi terv alapjan alakulnak a tovabbképzések.

Tervezett tovabbképzések, szakvizsgak

Pedagégus neve | Tovabbképzés tipusa Tovabbképzés tartalma Idétartama

Nem relevans 3/2 16 elérte az 55 életévet

3/1 16 elvégezte a 120 érat

2. Részvétel kiils6 képzéseken — nem akreditalt

A 2023-2024-as nevelési évben is csak az online tovabbképzeési lehetéségekre fokuszalunk a jarvanyhelyzetre valé
tekintettel.

Név A tovabbképzés targya Szervezje Idépont
Németh Erika
Gergina, Novak
Németh Erika
Tervezés és szervezés alatt
3. Felnéttek munkavédelmi oktatasa és egészségligyi vizsgalatanak rendje
Munka-, és tlizvédelmi oktatas:
Téma ___Helyszin Erintettek Idépont
Munkavédelem Ovoda Alkalmazotti kor december
Alkalmasségi vizsgalat Ovoda Alkalmazotti kor folyamatos, marcius
4. Bels6 tudasmegosztas
Téma Helyszin, idépont Felelés
A szakmatanulé szervezeti kultira | Intézményi gyakorlat szerint: i0azqato
megerésitése - Nevel6testlleti tanacskozas - 6voda 9azg
- folyamatosan
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= Felkészilés az intézményi
tanfelligyeletre
Koz6s szakmai parbeszéd az 6voda- | Szekcio iilés keretében szakmai parbeszéd az igazgaté
iskola atmenet pedagoégiai kérdéseirdl | ovodaban
% Ovodadskola  atmenet  az | Maroius
6vodapedagdgusok és a tanitok
szemszHgébél.
KESZULJUNK AZ OVIKRETARA Tovabbképzésen vald részvétel a kollégak részére | igazgato

személyes részvétellel

az ,Ovikréta” hasznalatahoz.

Adodé lehetdségek kihasznalasa online vagy

Egyéni megbizatasok, ovodai feladatok elosztasa

Feladatok Felel6s/ok
Ovodai programok, rendezvények szervezése, koordinalasa igazgatd,
Ovodai programok, rendezvényekre valé felkésziilés, lebonyolitasuk, dvodapedagogusok
részvétel (jeles napi rendezvények, hagyomanyok, linnepek)
Ovodai csoportszoba diszitése - rendezvény esetén ovodapedagdgusok
Killsd helyszin rendezése, diszitése - rendezvény esetén ovodapedagdgusok
Ertekezletek,  szakmai  megbeszélések,  tovabbképzések, | igazgato

beszamoldk, szakmai foglalkozas szervezése, lebonyolitdsa

Szlil6i értekezletek, fogadddrak

igazgato, dvodapedagdgusok

Csaladlatogatas (kiscsoportosok, szlikség esetén)

ovodapedagdgusok, igazgatd

Napi kapcsolattartas a sz(l0kkel

igazgatd, dvodapedagdgusok

Szlil6k szdméra intézményi tajékoztatd

igazgato

Az intézmény torvényes milkodési feltételeinek biztositasa.
Kapcsolatok koordinalasa, megfelelé szakemberek biztositasa

igazgato

Szinhaz, balesetbiztositas, fotdzas

igazgato, dvodapedagdgusok

Leltarozas

Gergina Zoltanné

Kockazatkezelés mikodtetése

Gergina Zoltanné

Onértékeléssel kapcsolatos feladatok figyelemmel kisérése Novak Timea
K6zponti faliljsag folyamatos aktualizalasa Novak Timea
Jegyz8kdnyvvezetd Novak Timea
K&zponti el6tér dekoracidja 6vodapedagdgusok

Gyermekbalesetek megelézésére tett intézkedések (6vodan kiviili
program esetén a helyszin bejarasa)

igazgato, dvodapedagdgusok, dajkak

Palyazatiras, palyazatfigyelés, projektimenedzselés igazgato
Gyermekvédelmi feladatok koordinalasa, kapcsolattartas igazgato
Az intézmény partneri egyuttm(ikodésével osszefliggé programok | igazgaté
szervezése, lebonyolitasa

Marketing tevékenység igazgato
Az intézmény képviseletével jaro feladatok igazgaté
Az gyviteli feladatok ellatasa, adminisztracid, intézményi | igazgaté

dokumentumok sokszorositasa

A gyermekek fejlédésének nyomon kdvetése, értékelése

ovodapedag., fejl. ped., logopédus

Kapcsolattarto  iskoléval, ~ egészségugyi  intézményekkel,
szakszolgélattal

igazgato

Bozsik Intézményi Program

Németh Erika
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"Vrapceki” gyermek néptanc Németh Erika
oviKRETA jog és szakszer( vezetése ovodapedagdgusok, igazgato
TER miikodtetése Németh Erika

7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagégiai programban megfogalmazott

céloknak valé megfelelés

Pedagdgiai gyakorlati munkank soran kiemelten fokuszalunk az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjanak alabbi ,lizeneteire”:

4 40838080

'’ 48 8

¢

Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegbrzés

Hatranycsokkenté szerep: Inkluziv, befogadé pedagdgiai szemlélet

Anyanyelvi nevelés: a horvat-magyar beszélé kérnyezet az 6vodai nevelés egészében jelen van

A szabad jaték kitintetett szerepe

Kompetencia fejlesztés: tamogatd differencialt nevelés

Erzelmi, erkélcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés: a nemzeti identitastudat, kulturalis értékek, a
hazaszeretet, a szUl6foldhoz és csaladhoz valo kotbdés

A tevékenységekben megvaldsul6 tanulas: Az 6vodai tanulas folyamatos, jelentés részben utanzasos,
spontan és szervezett tevékenység, mely a telies személyiségfejlédést tamogatja. Olyan modszerek
alkalmazasara, melyekbe a gyermeki igények beépllhetnek, a lebonyolitas menete nyilt, valtozé idejd, a
téma mélyére as. Szokasokkal, hagyomanyokkal, nemzeti szimbélumokkal, az esztétikus targyi
kérnyezettel valo ismerkedés. Torekedni kell a gyermeki alkotasok kdézOsségi rendezvényen vald
bemutatasara, a tehetségek batoritasara.

Az 6voné feltételen jelenléte: Kulcsszerepl6 az dvodapedagogus, akinek személyisége meghatarozo a
gyermek szamara.

Az egészséges életmdd igénye: Az egészség védelme, karbantartasa tanithato.
Kornyezettudatossag: a fenntarthat6 fejlédés érdekében nagy hangsulyt fektetiink a kérnyezettudatos
magatartas alapozasara, alakitaséara.

Mozgés: Egészségfejleszté testmozgas = Az egyéni szikségletek és képességek figyelembevétele
minden gyermek szamara biztositandd lehetdség. Torekedni kell a gyermekeket legjobban fejleszté
kooperativ mozgasos jatékok alkalmazasara.

A Magyarorszagi horvat nemzetiségi kétnyelvii intézmények kozotti oktatasi tér kialakitasa
érdekében kapcsolatkialakitasra téreksziink, és — lehetségeink szerint — szakmai kapcsolatot dpolunk.

Ervényességi rendelkezés:

A Munkaterv a sz(il6i vélemények és a nevelétestileti elfogadast igazol6 jegyz6konyvvel egydtt érvényes.
A dokumentum tartalmi elemeinek mddositdsara torvényi valtozas, valamint a nevel6kozosség
tobbségének javaslata alapjan kerilhet sor.

Murakeresztur, 2024. szeptember 02.

igazgato

Ph.
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AZ OVODA KULCSFOLYAMATAI

Ertékelés: 5 = Teljes mértékben, 0 = Egyéltaldn nem  Kitdlték: vodapedagdgusok — 3 16

Ssz Kulcsteriilet Jol tervezett iré:e,ban Minder_xki Ellenrzése Fejlesztése Atlag | %
szabalyozott betartja folyamatos folyamatos
y, | Stratégiai és operativ tervezés; bels 543210 543210 543210 543210 543210
szabalyoz6 dokumentumok
2. | Intézményi 6nértékelés 543210 543210 543210 543210 543210
3. | Kiilsé szakmai ellendrzés, mindsités 543210 543210 543210 543210 543210
4. | Munkatarsak képzése 543210 543210 543210 543210 543210
5. | Gyermekek fejlettségallapotanak nyomon 543210 543210 543210 543210 543210
kovetése, értékelése
6. | Partnerek igény és elégedettség mérése 543210 543210 543210 543210 543210
7. | Infrastruktura miikddtetése 543210 543210 543210 543210 543210
8. E?'9°z°k, felvételének és elbocsatasanak 543210 543210 543210 543210 543210
6vetelményei, eljarasa
9. | Tehetséggondozas 543210 543210 543210 543210 543210
10. | Felzarkoztatas 543210 543210 543210 543210 543210
11. | Sziléi igényekre alapozott szolgaltatasok 543210 543210 543210 543210 543210
12. | Ovodai rendezvények 543210 543210 543210 543210 543210
13. | Ovodan kiviili évodai nevelés 543210 543210 543210 543210 543210
14. | TER kovetelményei, eljarasa 543210 543210 543210 543210 543210
15, | OVIKRETA  rendszerek  megfeleld 543210 543210 543210 543210 543210
protokoll miikodtetése
Osszegzés: Atlag % Atlag % Atlag % Atlag % Atlag % Atlag pont
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Megismerési nyilatkozat

A 2024-2025. évi Munkatervben foglaltakat megismertem, a hozza kapcsolodé véleményemet

kinyilvanitottam.

Munkakor, feladat

Név ellats Alairas
Gergina Zoltanné dvodapedagogus
Novak Timea dvodapedagogus
Novak Anikd dajka
Kertészné Béli Maria dajka

Trojko Ervin élelmezésvezetd
Mohosi Valéria szakacs
Karasz Hajnalka konyhalany
Kocsis Antalné konyhalany
Kovéacs Zsuzsanna konyhalany
Rodek Agnes konyhalany

A megismertetési, véleményeztetési feladatokat a mai napon ellattam.

Murakeresztur, 2024.09.03.

Németh Erika
igazgaté

Ph.
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JELENLETI iV
EVNYITO ALKALMAZOTTI ERTEKEZLET

Id6épont: 2024.09.03.
Helyszin: Murakereszt(ri Ovoda

Gergina Zoltanné

Németh Erika

Novak Timea e,

NovaK ANKKO

Kertészn€ BEli Maria ..o,

TrokO Ervin

Mohosi Valéria

Karasz Hajnalka

KOCSIS ANtalNg

KOVACS ZSUZSANNA oottt ettt e e eneans

Rodek AGnes e
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